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ADMINISTRACAO DIRETA

Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, por in-
termédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, com esteio na Lei n° 13.019/2014 e no Decreto Muni-
cipal n® 48/2017, realizara o Chamamento Publico n° 05/2023,
que tem por objeto selecionar Organizagdo da Sociedade Civil
para a execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional na
modalidade Casa Lar para criangas e adolescentes de 0 a 17
anos e 11 meses e excepcionalmente até 21 anos.

Valores:

. Valor de repasse | Valor de repasse
0
UNIDADE (?:g:?vdiagz \73 (:: de recurso mensal | de recurso anual
¢ 9 (total) (total)
UNIDADE | 01 10 R$ 43.000,00 R$ 516.000,00

Objeto: O presente Edital tem por objeto selecionar uma Or-
ganizacao da Sociedade Civil para a execugao de 01 (um)
Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar
para criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses e
excepcionalmente até 21 anos, com capacidade de 10 vagas,
no ambito da Proteg¢ao Social Especial de Alta Complexidade.
Prazo para Apresentagdo das Propostas: 26/04/2023 a
25/05/2023.

O Edital esta disponivel, na integra, no sitio eletrénico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/assistencia-social/edital-chamamento

Ribeirao Preto, 25 de abril de 2023
GLAUCIA BERENICE SANTOS DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Casa Civil

Secretaria Municipal da Casa Civil

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CAMINHANDO COM AMOR
CNPJ N°: 11.277.798/0001-30
RUA CORONEL AMERICO BATISTA , 2825, JARDIM JOSE
SAMPAIO JUNIOR, RIBEIRAO PRETO-SP
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2021 E 2022
ATIVO E PASSIVO

ATIVO 31/12/2021 31/12/2022
Circulante
Caixa e Bancos 19.265,83 8.801,45
Total do Ativo Circulante 19.265,83 8.801,45
Ativo Imobilizado
Méveis e Utensilios / Doagdes 52.705,18 52.705,18
Aparelhos de Telecomunicagao 588,36 588,36
Magquinas e Equipamentos 2.384,91 2.384,91
Veiculos - 7.000,00
Total do Ativo Imobilizado 55.678,45 62.678,45
TOTAL DO ATIVO 74.944,28 71.479,90

PASSIVO 31/12/2021 31/12/2022
Patriménio Social da Entidade 52.705,18 52.705,18
Superavit/Déficit do exercicio 20.950,64 (3.464,38)
Superavit exercicios anteriores 1.288,46 22.239,10
Patrimdnio Social 74.944,28 71.479,90
TOTAL DO PASSIVO 74.944,28 71.479,90

Reconhecemos exatiddo do presente balango patrimonial da entidade
encerrado nesta data, com suas demonstra¢des de resultados dos
exercicios, bem como do Ativo e Passivo, com seus respectivos totais.
2021 R$ 74.944,28 (setenta e quatro mil, novecentos e quarenta e
quatro reais e vinte e oito centavos) e 2022 R$ 71.479,90 (setenta e
um mil, quatrocentos e setenta e nove reais e noventa centavos). Res-
saltando que a responsabilidade do profissional contabilista, fica res-
trita apenas ao aspecto comprovantes fornecidos pela entidade e que
se responsabiliza por sua exatidao e veracidade.
Ribeirdo Preto, 31 de dezembro de 2022
INST. DE DESENV. SOCIAL CAMINHANDO COM AMOR
CNPJ N° 11.277.798/0001-30
VALTER LUIS DA SILVA - Presidente
PRISCILA MARTINS DOS SANTOS - Tesoureiro
ELIZABETI AP. DECHECHI BRAGHETTO
Contadora
CPF 040.492.018-79 - CRC: 1SP125610/0-6

“DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO”
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2022

Receitas da Entidade 31/12/2021 31/12/2022
Doagdes Recebidas 90.733,00 69.992,74
Receitas Extraordinarias 20.007,12 102.428,04
Tribunal de Justi¢a do Est. de SP - JECRIM 0,00 13.500,00
Receitas da Entidade Liquida 110.740,12 185.920,78
Despesas da Entidade

Indenizagdes Trabalhistas 2.500,00 -
Assisténcia Contabil 2.800,00 3.329,00
Servigos Prestados por Terceiros 28.590,00 79.371,78
Telefones 547,61 805,73
Energia Elétrica 2.314,75 8.200,54
Agua e Esgoto 3.008,97 3.552,76
Despesas com Internet 1.623,43 1.359,54
Despesas de Manut. e Conservagéo de Veiculos |  1.432,83 1.409,95
Combustiveis e Lubrificantes 2.849,03 8.652,28
Despesas Financeiras Gerais 1.594,05 946,80
Despesas com Material de Construgéo 25.933,25 19.149,38
Despesas com Seguros 700,14 950,67
Despesas Materiais de Seguranga 300,00 420,00
Despesas Diversas 14.935,39 35.614,75
Materiais de Expediente 360,03 1.360,00
Despesas de Informatica 300,00 1.800,00
Manutengdo e Conservagao de Bens e Iméveis - 17.954,40
Despesas Materiais de Consumo - 3.317,58
Fretes e Carretos - 1.190,00
Total das Despesas 89.789,48 189.385,16
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 20.950,64 (3.464,38)

Ribeirdo Preto, 31 de dezembro de 2022
INST. DE DESENV. SOCIAL CAMINHANDO COM AMOR
CNPJ N° 11.277.798/0001-30
VALTER LUIS DA SILVA - Presidente
PRISCILA MARTINS DOS SANTOS - Tesoureiro
ELIZABETI AP. DECHECHI BRAGHETTO
Contadora
CPF 040.492.018-79 - CRC: 1SP125610/0-6

A CODERP garante a autenticidade deste
documento quando visualizado nos sites:
www.ribeiraopreto.sp.gov.br
www.coderp.sp.gov.br
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Saerp

Secretaria de Agua e Esgoto de Ribeirao Preto

RESUMO DE ATOS

Atos do SAERP - Secretaria de Agua e Esgoto de Ribeirio
Preto do dia 24/04/2023:

Entrou em exercicio dia 09/01/2023, a Sra. BEATRIZ ARIOLLI
PRANDINI, R.G. n° 45.100.384-6, PIS/PASEP 11995207980,
no cargo de Agente de Administracdo, nomeada através da
Portaria n°® 1506/2022 e empossada através da Portaria
n° 449/2023. (Ato n° 009/2023); entrou em exercicio dia
09/01/2023, a Sra. GABRIELA GANDOLFI CARDILLO,
R.G. n° 47.880.560-3, PIS/PASEP 26770730292, no cargo
de Agente de Administracdo, nomeada através da Portaria

n°® 1658/2022 e empossada através da Portaria n°® 449/2023.
(Ato n° 010/2023); entrou em exercicio dia 06/02/2023, o Sr.
MARCELO RODRIGO DA SILVA, R.G. n°49.980.823-X, PIS/
PASEP 20140258773, no cargo de Agente de Administragéo,
nomeado através da Portaria n® 1658/2022 e empossado
através da Portaria n°® 490/2023. (Ato n°® 011/2023); entrou
em exercicio dia 01/02/2023, a Sra. ELISANDRA PEREI-
RA DE LIMA DA SILVA, R.G. n° 46.207.740-8, PIS/PASEP
20068976938, no cargo de Agente de Fiscalizagdo, nomeada
através da Portaria n® 17/2023 e empossada através da Por-
taria n® 490/2023. (Ato n° 012/2023).
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Agua e Esgoto de Ribeirdo Preto
SAERP

Saude

Secretaria Municipal da Saude
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

COMUNICADO DO RESULTADO FINAL DA ELEICAO
PARA O CONSELHO LOCAL DE SAUDE - CLS DA USF
PROF. DR. BRENO J. GUANAIS SIMOES - VILA MARIA
LUIZA, REALIZADA EM 03 DE ABRIL DE 2023.

Representantes Eleitos dos Usuarios:
- data da eleicdo: 03/04/2023
Titulares:

- Titular 1 - Crize Silva

- Titular 2 - Neide Ferreira

Suplentes:

- Suplente 1 - Paschoal F. Mariot

- Suplente 2 - José Aquino de Freitas

Representantes Indicados das Associacoes de Morado-
res:

- data final para entrega da carta de indicacao: 24/03/2023
Titulares:

- Titular 1 - Adelidia Maria Nogueira

- Titular 2 - Alzira Caetano de Oliveira

Suplentes:
- Suplente 1 - Vera Vilma da Silva
- Suplente 2 - Juliana Aparecida Leite
Representantes Eleitos dos Trabalhadores:
- data da eleicao: 03/04/2023
Titulares:
- Titular 1 - Janice Fernanda de Souza Vitor
- Titular 2 - Daniel Izidoro Caetano
- Titular 3 - Aline Inocenti
Suplentes:
- Suplente 1 - Andrea Nogueira Angotti Tassara
- Suplente 2 - Isabela Caroline Custddio Oliveira
- Suplente 3 - Dagmar Martins Pereira
Representante dos Gestores:
- Profa. Dra. Luciana Cisoto Ribeiro
Ribeirdo Preto, 14 de abril de 2023
PROFA. DRA. LUCIANA CISOTO RIBEIRO
USF Prof. Dr. Breno J. Guanais Simdes/ Vila Maria Luiza
Comissao Eleitoral
DRA. JANE APARECIDA CRISTINA
Secretéria Municipal da Saude
Ribeirao Preto - SP
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RIBEIRAO PRETO - SP

SOCIEDADE BENEFICENTE E
HOSPITALAR SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE RIBEIRAO PRETO
C.N.PJ. N° 55.989.784/0001-14

Demonstragoes contabeis dos exercicios
findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
e o Relatério dos Auditores Independentes
Ribeirdo Preto (SP), 20 de abril de 2023
Aos Srs.
Membros da Mesa Administrativa, Provedoria e Conselho Fiscal da
Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia
de Ribeirao Preto - SP.
REF.: Relatério dos Auditores Independentes - exercicio 2022
Encaminhamos em anexo o Relatério dos Auditores Independentes
sobre o exame das demonstragdes contabeis referente ao exercicio
de 2022.
Pedimos a gentileza de nos encaminhar uma via protocolada para
nosso controle.
Agradecemos desde ja a atengdo dispensada e encontramo-nos a
disposigao de V. Sas. para quaisquer esclarecimentos adicionais que
se fagam necessarios.
Teorema Contabilidade SS Ltda.
CRC 2SP018705/0-6
OCIMAR MILAN
Contador
CRC n° 1SP137879/0-3

Relatoério dos auditores independentes
sobre as demonstragoes contabeis

Aos Srs. Membros da Mesa Administrativa, Provedoria e Conselho
Fiscal da Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Mise-
ricérdia de Ribeirdo Preto - SP.
Opiniao
Examinamos as demonstragcdes contabeis da Sociedade
Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de
Ribeirdo Preto que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstracdes
do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis.
Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima re-
feridas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posigao patrimonial e financeira da Sociedade
Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de
Ribeirao Preto em 31 de dezembro de 2022, o desem-
penho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.
Base para opiniao
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas respon-
sabilidades, em conformidade com tais normas, estéo
descritas na segao a seguir intitulada “Responsabilidade
do auditor pela auditoria das demonstragcdes contabeis”.
Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo
de Etica Profissional do Contador e nas normas profissio-
nais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de
acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.
Enfase
Reajuste do piso salarial nacional da enfermagem
Sem ressalvar nossa opinido quanto as demonstragdes financeiras
encerradas em 31/12/2022, chamamos a atencéo para a nota ex-
plicativa de nimero 34.2 onde a Entidade, apoiada na deciséo de
seus assessores juridicos, decidiu por ndo efetuar qualquer provisao
sobre o reajuste do piso salarial nacional da enfermagem, devido as
incertezas quanto a eficacia juridica do tema, até que os processos
sejam decididos no mérito.
Outras informagdes que acompanham as demonstra-

¢coes contabeis e o relatério do auditor

A administragdo da Entidade é responsavel por essas ou-
tras informagdes que compreendem o relatério da admi-
nistragao.

Nossa opinidao sobre as demonstragdes contabeis nao
abrange o relatério da administracado e ndo expressamos
qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse re-
latério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes conta-
beis, nossa responsabilidade é a de ler o relatério da ad-
ministracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta,
de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes
contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma re-
levante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos
que ha distorgao relevante no relatério da administragao,
somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada
a relatar a este respeito.

Conforme o paragrafo 6° do artigo 30 da Portaria 834 do
Ministério da Saude, as demonstragdes contabeis audita-
das representam a real situagao patrimonial e financeira
da entidade.

As demonstragdes contabeis relativas ao exercicio de 2021,
apresentadas para fins de comparacédo, foram por nés au-
ditadas, cujo relatério datado de 06 de maio de 2022 nao
continha ressalva.

Responsabilidade da administragcdo sobre as demonstra-
coes contabeis

A administragao é responsavel pela elaboragao e adequada
apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para per-
mitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de
distorgcao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboragéao das demonstragdes contabeis, a adminis-
tracao é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
os assuntos relacionados com a sua continuidade ope-
racional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragao
pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacgoes,
ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagodes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade séao aque-
les com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboracdo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as
demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estéo
livres de distorgao relevante, independentemente se cau-
sada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria con-
tendo nossa opinido. Segurancga razoavel € um alto nivel
de segurang¢a, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacio-
nais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢gdes
relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes
de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoavel, as decisbées econdémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes
contabeis.

Como parte de uma auditoria de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria exercemos julga-
mento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao rele-
vante nas demonstragdes contabeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem
como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficien-
te para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detec-
c¢ao de distorgao relevante resultante de fraude € maior do
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que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver
o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao,
omissao ou representagdes falsas intencionais, planejamos
e executamos procedimentos de auditoria suficiente para
fundamentar nossa opinido.
- Obtivemos entendimento dos controles internos relevan-
tes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com
o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade.
- Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas
e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgacoes feitas pela administragdo.
- Concluimos sobre a adequacgéo do uso, pela administra-
cao, da base contabil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerte-
za relevante em relagao a eventos ou condigdes que pos-
sam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos
que existe incerteza relevante, devemos chamar atencao
em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulga-
¢cdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagao
em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo
mais se manter em continuidade operacional.
- Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o conteudo
das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgagdes e
se as demonstragdes contabeis representam as corres-
pondentes transagdes e os eventos de maneira compativel
com o objetivo de apresentagcédo adequada.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca
a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagdes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas
nos controles internos que poderiam ser identificadas du-
rante nossos trabalhos.
Ribeirao Preto. SP, 20 de abril de 2023
Teorema Contabilidade SS Ltda.
CRC 2SP018705/0-6
OCIMAR MILAN
Contador
CRC n° 1SP137879/0-3

Imobilizado 10 40.319.977 | 37.617.787
Prédios 25.676.184 | 23.522.913
Terrenos 5.787.551 5.207.551
Méquinas e Equipamentos 21.723.913 | 20.544.779
Méveis e Utensilios 2.298.195 2.242.595
Equipamentos de Informatica 2.274.071 1.873.264
Instalagdes 825.527 772.546
Veiculos 73.766 17.766
Outras Imobilizagdes 386.565 386.565
(-) Depreciagdes Acumuladas (18.725.795) | (16.950.192)
Intangivel 1 146.737 173.417
TOTAL DO ATIVO 136.732.007 | 143.771.576
As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contabeis.
PASSIVO CIRCULANTE 21.555.401 | 17.431.774
Ressarcimento ao SUS 12 145.306 350.198
Honoréarios Médicos 58.977 0
Tributos e Contribuigdes a Recolher 13 4.056.955 3.541.157
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 14 113.934 36.053
Obrigagao com Pessoal 15 5.953.072 5.432.225
Fornecedores de Materiais e Servigos 16 8.734.429 5.770.679
Outras Contas a Pagar 16 2.492.728 2.301.463
PASSIVO NAO CIRCULANTE 79.832.034 | 79.612.748
Ressarcimento ao SUS 17 205.928 336.714
:rgnz?so para Contingencia - Trabalhistas 18.4 6.637.958 6.287 886
Outros Débitos 19 1.159.235 1.159.235
Outras Exigibilidades a Longo Prazo 20 47.318.358 | 47.318.358
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS 21 4.297.337 4.297.337
Tributos e Contribuigdes 21 20.213.218 | 20.213.218
PATRIMONIO SOCIAL 22 35.344.572 | 46.727.053
Patriménio Social 46.339.913 |  41.100.300
Reservas 387.140 387.140
Déficit/Superavit do exercicio (11.382.481) 5.239.613
TOTALDOPASSIVOEPATRIMONIO SOCIAL 136.732.007 | 143.771.576

As notas explicativas s&o partes integrantes das demonstragdes contabeis.

DSDE - DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT
DO EXERCICIO DEMONSTRAGOES FINDOS DOS
EXERCICIOS 2022 E 2021 - (EM REAIS)

BALANCO PATRIMONIAL _Notas T 2022 20
DEMONSTRAQOES FINDOS DOS RECEITA OPERACIONAL BRUTA 121.333.566 133.172.290
e Convénios 54.890.865 61.730.624
EXERCICIOS 2022 E 2021 - (EM REAIS) Particulares 888.191 974.631
SUS 3.1 42.764.085 42.513.803
N t Subvencdes Estaduais 3.1 3.250.984 9.752.952
otas Verbas Ei das Parl 3.1 3.350.000 2.207.711
ATIVO H i —2 22 —021 R;EEE‘IZA"C](E)I;AECSOI\?:/E:‘IE(;‘?é;SC SES-PRC-DM 3.1 250.000 -
Explicativas - - -
RECEITA PROGRAMA MAIS SANTAS CASAS 3.1 7.461.752 -
ATIVO CIRCULANTE 39.902.169 | 49.351.000 Habilitagdo Leitos -UTI Adulto COVID 19 3.1 669.600 8.184.480
Hospital de Ensino conv 003/2016-Insentivo Adesao 3.1 7.049.575 7.049.575
Integrasus 3.1 758.514 758.514
N - RECEITA OPERACIONAL BRUTA 121.333.566 133.172.290
Disponivel 4 6.090.985 2.076.604 () Glosas 23 (441.236) (2.055.285) |
N -) C: - -
Caixa 6.285 3.361 RECEITA LIQUIDA 23 120.892.330 131.117.005
Bancos conta movimento sem restrices 6.084.474 1.883.703 CUSTOS DOS SERVIGOS PRESTADOS 72 @0a81365)|  (73783.579)
Bancos conta movimento com restricées 226 189.540 Materiais e Medicamentos (45.348.068) (40.536.297)
— Honorarios Médicos (35.472.089) (33.290.496)
Realizavel 33.811.184 | 47.274.396 Outros Custos (61.208) 43214
Aplicagdes Financeiras sem restrigdes 5 7.148.997 |  24.407.309 RESULTADO BRUTO 20.010.965 57.333.425
Aplicagdes Financeiras com restriges 5 967.796 1.785.080 DESPESAS OPERACIONALS 75 (65420.737)] __(62.249416)
A: Despesa Com Pessoal (45.781.917) (43.102.702)
Convénios SUS a Receber 6 4.961.599 4.063.701 Servicos de Torcairos (5988 727) 6027 553)
Particulares a receber 6 17.452 148.541 — (8.063.487) (7.681.390)
Despesas Tributarias e Encargos (446.194) (396.667)
Outros Convénios a Receber 6 6.517.831 4.192.137 Depreciagdes /Amortizagdes (1.849.406) (1.959.393)
Outras Despesas (3.291.007) (3.081.681)
Estoques 7 9.582.767 4.398.720
» Isengao Cota Patronal e Cofins 3.14e28 15.350.511 15.114.979
Bens e Titulos a Receber 7 2.482.978 7.036.454 (1) Isengdo Cota Patronal e Cofins 3.14¢28 (15.350.511) (15.114.979)
Valores a receber de Renda de Iméveis 6 2.130.653 1.215.352 OUTRAS RECEITAS 23 10333791 462,429
; Receitas Diversas 2.872.149 4.499.723
DeSpeSaS AnteClpadaS 7 1 1 11 271 02 Subv.Secret.Estado Contr.Solidariedade Verbas Cart. 1.176.487 804.685
ATIVO NAO CIRCULANTE 96.829.838 94.420.576 Doacdes e Contribuig¢des Solidarias 3.13 6.285.155 1.158.021
Realizavel a Longo Prazo 8 49.387.867 | 49.654.115 RESULTADO FINANCEIRO 26 1.253.121 1.377.633
. — - " Receitas Financeira 1.716.907 1.635.020
Depésitos Judiciais e Fiscais 488.037 429.370 Despesas Financeiras (463.786) (257.387)
Depositos Judiciais Trabalhistas 48.899.830 | 49.224.745 RESULTADO PATRIMONIAL 27 2.440.379 2.315.541
. Receitas Patrimoniais 2.850.015 2.718.427
Investimentos 6.975.257 6.975.257 Despesas Patrimoniais (409.636) (402.886) |
|m0Ve|S DeStInadOS a Renda 91 6832192 6832192 DEFICIT/SUPERAVIT DO EXERCICIO 22 (11.382.481) 5.239.613
Outros Investimentos 9.2 143.065 143.065 o ) _ -
As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contabeis.
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DRA - DEMONSTRAGCAO DE RESULTADO
ABRANGENTE DEMONSTRAGOES FINDOS DOS
EXERCICIOS 2022 E 2021 - (EM REAIS)

Demonstrativos do Resultado NPta§ 2022 2021
Abrangente Explicativas
Resultado Liquido do Exercicio 22 (11.382.481) 5.239.613
Outros Resultados Abrangentes - -
Resultado Abrangente Total (11.382.481) 5.239.613

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstraces contabeis.

DMPL - DEMONSTRAGAO DA MUTAGOES
DO PATRIMONIO LiQUIDO

DEMONSTRAGOES FINDOS DOS

EXERCICIOS 2022 E 2021 - (EM REAIS)

Patriménio

Reservas_[Superdvit / Déficit

Notas

Social

Exercicio

Total

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

17.500.726

387.140 2

3.599.574| 41.487.440

Transferencia Resultado para patrimonio Social

23.599.574 (23.599.574)

Superévit do Exercicio

5.239.613 5.239.613

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 41.100.300 | 387.140 5.239.613 46.727.053
Transferencia Resultado para patrimonio Social 5.239.613 (5.239.613) -
Déficit do Exercicio 22 (11.382481)]  (11.382.481)

[SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 46.339.913 | 387.140 (11.382.481)|  35.344.572

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.

DFC - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
METODO INDIRETO

DEMONSTRAGOES FINDOS DOS

EXERCICIOS 2022 E 2021 - (EM REAIS)

2022 2021

Déficit/Superavit do exercicio (11.382.481) 5.239.613
Ajustes:

Depreciagdo/Amortizagéo 2.194.715 1.967.648
Aumento (diminui¢ao) em ativos operacionais 13.729.459 (14.755.082)
Aplicagbes 18.075.596 (4.181.328)
Convénios a Receber (3.835.895) (5.828.028)
Bens e Titulos a Receber (802.481) (4.709.279)
Despesas Antecipadas 25.991 2771
Depositos Judiciais - 8.855
Outros Créditos a Receber Longo Prazo 266.248 (48.073)
Aumento (diminuigao) em passivos operacionais 4.342.914 3.569.371
Ressarcimento ao SUS (204.892) 87.572
Fornecedores de Servigos Médicos 3.022.728 663.424
Tributos e Encargos Sociais 515.798 333.261
Débitos Diversos 712.112 1.630.339
Empréstimos e Financiamento 77.881 (2.949)
Exigivel a Longo Prazo 219.287 857.724
Caixa Liquido das atividades operacionais 8.884.607 (3.978.450)
Aquisigdo de Ativo Imobilizado (4.831.937) (1.897.477)
Aquisicéo / baixa de Intangivel (45.000) -
Outros Investimentos 6.711 278.558
Caixa Liquido das atividades de investimento (4.870.226) (1.618.919)
Variagao Liquida do Caixa 4.014.381 (5.597.369)
Saldo Inicial de Caixa 2.076.604 7.673.973
Saldo Final de Caixa 6.090.985 2.076.604
Variagdo Liquida do Caixa 4.014.381 (5.597.369)

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstracées contabeis.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS CONSOLIDADAS DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

1 - Contexto Operacional
1.1 - Apresentagao

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia
de Ribeirao Preto, é uma Instituicao Filantropica, de carater privado,
fundada em 23 de setembro de 1896, prestadora de Servigos na
area da saude de acordo com suas finalidades estatutarias. Cabe
a ela mobilizar e otimizar todos os recursos financeiros, materiais
tecnolégicos e humanos para garantir a eficiéncia dos servigos de
assisténcia médica em todas as especialidades clinicas e cirurgicas
prestados a populagéo de Ribeirdo Preto e regido.

Com 263 leitos em seu prédio principal e uma ampla infraestrutura

ambulatorial, cirdrgica, obstétrica, diagnostica, de emergéncia e in-
tensivista, como também Centro de Marcapasso, Banco de Sangue,
Unidade de Quimioterapia, a Santa Casa oferece assisténcia hu-
manizada e baseada nas diversas especialidades médicas e outras
habilitagbes sendo: Enfermagem, Farmacia, Nutricdo, Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia, Servi¢co Social, Terapia Ocupacional. A
quase totalidade dos atendimentos é colocada a disposicédo de pa-
cientes do Sistema Unico de Satde (SUS) a quem s&o reservados, no
minimo 60% (setenta por cento) dos leitos. Apenas a parcela restante
das internagdes é destinada a clientes particulares e de convénios
gerando receitas que sao investidas na infraestrutura beneficiando
os usuarios em geral e reforgando o comprometimento de todos os
profissionais com a qualidade e os resultados.

Em decorréncia da parceria entre a Santa Casa de Misericordia de
Ribeirdo Preto e a Secretaria Municipal de Saude através da assi-
natura do ultimo convenio, a Entidade passou a ser fornecedora de
bens e servigos ao SUS sendo e as receitas decorrentes dos Servigos
prestados sdo integralmente aplicadas no fomento e execucéo dos
servigos de assisténcia médica e hospitalar, possuindo também con-
tratos com diversos convénios além do atendimento a particulares.
Declarada de Utilidade Publica: municipal pela Lei n°® 1.300 de
15/05/1963, estadual pelo Decreto n° 34.891 de 28/04/1959 e federal
pelo Decreto de 21/10/1969, a Santa Casa possui ainda Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

A Santa Casa goza de Imunidades de acordo com o Artigo 150 item VI
Letra C da Constituicdo Federal e ainda de isengéo da cota patronal
de acordo com o Artigo 195, paragrafo 7° do CTN.

A Santa Casa é regida pelo seu Estatuto, pelo Regimento Interno e
pelas disposicdes legais, que lhe forem aplicaveis, submetendo-se
anualmente suas contas a fiscalizagao e andlise técnica dos diversos
6rgaos governamentais competentes.

1.2 - Estrutura do Atendimento:

A Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Preto presta atendimento a
populagdo de Ribeirdo Preto e regido desde a sua fundagéo, manten-
do a filosofia de atender os pacientes mais carentes e necessitados.
Tal estrutura de atendimento em saude fornece suporte emergencial
aos municipios ainda ndo atendidos com estrutura fisica propria. Atual-
mente é um hospital moderno com atendimentos alcangando até 70%
(setenta por cento) ou mais, voltados aos pacientes da rede publica
de saude - SUS e aproximadamente 30% (trinta por cento) para ou-
tros convénios, como Planos de Saude e particulares, contando com
equipes multidisciplinares e equipamentos de ultima gerag&o que
promovem um atendimento de alta qualidade. E um Hospital geral de
alta complexidade que presta atendimento a todas as especialidades
de urgéncia e emergéncia, internagdes e ambulatério, dentre elas:
Servigo de Ginecologia e Obstetricia; Servigo de Mastologia; Servigo
de Pediatria e Neonatologia; Servigo de Anestesiologia; Servigo de
Oncologia; Servigo de Cardiologia; Servico de Gastroenterologia;
Servigo de Proctologia; Servigo de Cirurgia Geral; Servigo de Cirurgia
Pediatrica; Servigo de Cirurgia Vascular; Servigo de Urologia; Servigo
de Nefrologia; Servigo de Endocrinologia; Servico de Ortopedia; Servi-
¢o de Hematologia; Servigo de Neurologia e Neurocirurgia; Servigo de
Cirurgia Cardiaca; Servigo de Cirurgia de Cabega e Pescogo; Servigo
de Pneumologia e Cirurgia Toracica; Servigo de Otorrinolaringologia;
Servigo de Pediatria; Servigo de Eletrofisiologia; Odontologia; Servigo
de Cirurgia Buco-maxilo-facial.

1.3 - Planos de Administragao:

O ano de 2022 foi um ano totalmente fora dos padrdes da saude bra-
sileira; marcado pelo fim da pandemia da COVID-19, onde o mercado
de saude se mobiliza para atender as novas demandas, principalmen-
te do SUS, marcada pelo represamento de procedimentos complexos
devido a suspenséo de cirurgias pelo risco de contaminagao de CO-
VID-19 e cirurgias ja diagnosticadas aguardando liberagdo em seus
convénios de origem, inclusive SUS.

Acrescente a este cenario o fato de termos a maior inflagdo de Cus-
tos Médicos Hospitalares, conforme reconhecido pela publicagdo do
VCMH pelo Instituto de Estudos em Saude Suplementar; versédo de
Novembro de 2022 apontando para uma inflagdo setorial de 25%
em Dezembro de 2021, e dificuldades de repasse dessa inflagéo
aos beneficiarios; pois os convénios vem fechando com constantes
prejuizos e a tabela SIGTAP do SUS, que ja vem de longa data sem
reajustes; e agora o novo piso da enfermagem, que todos os hospitais
Filantrépicos buscam fontes de financiamento e veem no projeto de
lei assinado no dia 18/04/2023 uma luz no fim do tunel.

Neste periodo de retorno ao novo normal a Santa Casa devera manter
o foco na gestdo na sustentabilidade de suas atividades, sempre pri-
mando pelo atendimento de toda a sociedade de uma forma equitativa,
primando pelo controle de seus custos e buscando junto a sociedade
local uma forma de buscar recursos para o aperfeicoamento de suas
atividades no mesmo passo que promovesse uma redugao significa-
tiva de custos; haja vista que a pandemia inflacionou o ambiente de
saude e ndo houve espaco para repassar este aumento.

Buscando reestruturar suas receitas a Santa Casa vai ao mercado
em busca de movimento de alta complexidade devido as melhores
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margens destes procedimentos; portanto é previsto para 2023 um
movimento de parcerias com Santas Casas regionais em busca desta
sinergia de atendimento que nao repercutem no aumento de atendi-
mentos de urgéncia e emergéncia; hoje um forte gargalo operacional
para os hospitais.

Em um segundo momento o investimento no aumento de salas de
Pronto Atendimento também faz parte do plano diretor da instituigéo;
para desafogar as urgéncias/emergéncias e proporcionar um aten-
dimento com melhor qualidade ao paciente e possivel aumento de
atendimentos; esta agdo se torna vital a partir do momento do recre-
denciamento do SASSOM, convénio local e de boa representatividade
de faturamento no passado.

Toda a parte de recepg¢ado e humanizagéo esta sendo revista neste
momento, e o plano da instituicdo € dar um salto qualitativo na recep-
¢ao e atendimento destes pacientes reposicionando a Santa Casa
no conceito do paciente.

O projeto de “Faturamento sem Papel” se torna relevante para que
nao haja glosas para todos os convénios que encontraram nesta
barreira um problema no passado; portanto um faturamento rapido
e efetivo sera concluido dentro do ano de 2023; onde ja podemos
enxergar contas que eram faturadas em 150 dias, hoje contam com
prazo maximo de faturamento de 10 dias; evitando glosas decorrentes
de perda de prazos.

Com estas principais mudangas entre melhoria de atendimento e
faturamento; esperamos estar mais preparados para o novo cenario
da saude no pds-pandemia.

2 - Apresentagdo das Demonstragoes Contabeis

As Demonstragdes Contabeis Santa Casa de Ribeirdo Preto foram
elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, requeridas para os exercicios findos em
31 de dezembro de 2022 e 2021, as quais levam em consideragao
as disposicdes contidas na Lei das Sociedades por A¢des — Lei n°
6.404/76 alterada pelas Leis n° s 11.638/07 e 11.941/09, nos Pro-
nunciamentos, nas Orientagbes e nas Interpretagdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), incluindo a ITG 2002
publicada no DOU de 02/09/15 a qual trata de aspectos contabeis
especificos a Entidades sem Finalidades de Lucros homologados
pelos 6rgaos reguladores.

Os valores das demonstragdes contabeis estdo sendo apresentado
em Real que é a moeda corrente no Brasil.

3 - Resumo das Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis adotadas pela Entidade, para a
elaboragao e apresentacdo das demonstragdes contabeis, sao as
seguintes:

3.1 - Critérios de apuragao das receitas e das despesas

As receitas operacionais da Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa
Casa de Misericérdia de Ribeirdo Preto constituem-se basicamente
dos servigos hospitalares prestados aos usuarios do SUS e ndo SUS,
das Doagdes de Pessoas fisicas e Juridicas, do recebimento de Au-
xilios e Subvengdes de Orgdos Governamentais. As despesas sao
classificadas por grupos, segundo suas origens, sendo consolidadas,
por espécie, quando do encerramento do exercicio social, ao final de
cada ano civil.

As receitas e despesas sao apuradas pelo regime de competéncia
dos exercicios e contabilizadas em conformidade com um plano de
contas unico.

A gratuidade é praticada pela Entidade tendo em vista a sua finalida-
de filantrépica. Os recursos financeiros recebidos pela Entidade de
orgaos governamentais destinados a custeios e investimentos séo
devidamente aplicados de acordo com o objeto do Termo Aditivo e/ou
Convénio firmado sendo feito a prestagao de contas da aplicagdo dos
recursos recebidos por conta da execugao do objeto previsto, na forma
da legislag&o em vigor. Sdo reconhecidas no resultado observado o
disposto na NBC TG 07 - Subvengao e Assisténcia Governamentais.

CONVENIOS FEDERAL VIGENCIA| OBJETO VALOR

20/2020 2022 | CUSTEIO 33.269.531

20/2020 INCENTIVO INTEGRACAO GESTAO HOSP IGH 2022 | CUSTEIO 7.049.575)

20/2020 INVENTIVO INTEGRAGAO SIST UNICO SAUDE- INTEGRAUS 2022 | CUSTEIO 758.514

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL PROPOSTA 36000401817/2021-00 - PORTARIA GM/M: 2022 | CUSTEIO 500.000]

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL PROPOSTA 42000002 - R$250.000,00 / 38990009 - R$5¢ ~ 2022 [ CUSTEIO 1.050.000]

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL N.36000457766202200 COD. EMENDA 8100311 - PORT| 2022 [CUSTEIO 300.000}

TETO DA PRODUCAO MAC, PACTUADO COM.020/2020 2022 | CUSTEIO 336.529]

TERMO DE AJUSTE DO CONV. 03/2016 2022 | CUSTEIO 212.474]

TOTAL DOS REPASSES FEDERAIS RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2022 43.476.623

CONVENIO MUNICIPAL VIGENCIA| OBIETO VALOR

20/2020 2022 | CUSTEIO 8.030.375]

20/2020 EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS 2022 | CUSTEIO 118.205)

RECURSO MUNICPAL — REPASSE FINANCEIRO 2022 | CUSTEIO 12.000]

TOTAL DOS REPASSES MUNICIPAIS RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2022 8.160.580|

PORTARIAS COVID-19 VIGENCIA| OBJETO VALOR

PORTARIA 4226 2022 | CUSTEIO 164.800)

PORTARIA 1308 2022 | CUSTEIO 131.200]

PORTARIA 2989 2022 | CUSTEIO 49.600]

PORTARIAS 2999 2022 | CUSTEIO 324.000]

RESOLUCAO S5 117 2022 | CUSTEIO 39.048]

RESOLUGAO SS 130 2022 | CUSTEIO 79.958]

CUSTEIO 665.966}

PORTARIA 2237 2022

TOTAL DOS REPASSES DESTINADOS A COVID RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2022 1.454.572]

VIGENCIA| OBJETO VALOR

CUSTEIO 2.683.984
CUSTEIO 567.000
CUSTEIO 7.461.752
CUSTEIO 100.000
CUSTEIO 150.000
CUSTEIO 1.500.000
12.462.736

ESTADUAL
707/2020 - SUSTENTAVEL 2022
273/2020 - PRO SANTA CASA 2022
PROGRAMA MAIS SANTAS CASAS 2022
CONV. 000046/2022 PROC. SES-PRC-2021-00393-DM 2022
CONV. 001368/2022 PROC. SES-PRC-2022-01194-DM 2022
EMENDA PARLAMENTAR ESTADUAL N.71250001 - RESOLUCAO SS 83 - NF.2167. 2022
TOTAL DOS REPASSES ESTADUAIS RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2022

TOTAL GERAL RECEBIDOS NO EXERCICIO DE 2022

3.2 - Segregacao de prazos realizaveis e exigiveis

Os Ativos Realizaveis e os Passivos Exigiveis no decorrer do exercicio
seguinte séo classificados como circulante quando suas realizagdes
sdo previstas em até 12 meses, e acima deste prazo séo classificados
como nao circulante.

3.3 - Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e equivalentes de caixa sdo avaliadas pelo custo. Compre-
endem dinheiro em caixa e depdsitos bancarios.

3.4 - Aplicagdes Financeiras

Séo investimentos de liquidez imediata dos recursos registrados a
valores de custo, acrescidas, quando aplicavel, dos rendimentos au-
feridos até a data do Balango Patrimonial.

3.5 - Contas a receber

As contas a receber de clientes s&do avaliadas pelo valor presente e
deduzidas da provisédo para créditos de liquidagdo duvidosa. A pro-
visdo para créditos de liquidagao duvidosa é estabelecida quando
existe uma evidencia objetiva de que a entidade nado sera capaz de
cobrar todos os valores devidos de acordo com os prazos originais das
contas a receber. Estdo demonstradas pelo regime de competéncia,
por faturamentos que ocorrem no mesmo mé&s em que 0s Servigos
sdo prestados nas assisténcias de Internagdo e Atendimentos Am-
bulatoriais, e sdo emitidas contra o Sistema Unico de Saude — SUS,
Convénios Estadual, Convénios Municipal, Convénios com Instituiges
Privadas e Particulares.

3.6 - Estoques

Os estoques referem-se substancialmente a medicamentos e a mate-
rial médico-hospitalar a serem aplicados nos atendimentos a pacien-
tes. Esses estoques estédo avaliados pelo custo médio de aquisigcao e
sdo apresentados pelo menor valor entre o custo e o valor realizavel
liquido.

3.7 - Imobilizado

O imobilizado esta registrado pelo custo de aquisigéo ou construcao,
deduzido da depreciagdo. Os gastos com a manutengao do ativo fixo,
quando representam melhorias (aumento da vida util ou capacidade
operacional, sdo capitalizados e os gastos remanescentes séo debi-
tados nas contas de despesas, quando incorridos, sendo que as taxas
anuais de depreciacdo adotadas séo calculadas pelo método linear
com base na estimativa de vida util-econédmica dos ativos.

A Entidade adota os critérios de contabilizagéo e registro dos bens
adquiridos através de Doagdes e Subvengdes Governamentais, de
acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 07.

3.8 - Reducgao ao valor recuperavel de ativos

O imobilizado e outros ativos néo circulantes séo revistos para se
identificar perdas ndo recuperaveis sempre que eventos ou altera-
¢Oes nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode néo ser
recuperavel. A perda é reconhecida pelo montante em que o valor
contabil do ativo ultrapassa seu valor recuperavel: que é o maior entre
o preco liquido de venda e o valor em uso de um ativo. Para fins de
avaliagdo, os ativos sdo agrupados no nivel mais baixo para o qual
existem fluxos de caixa identificaveis separadamente.

3.9 - Passivos circulantes a nao circulantes

Os passivos circulantes e nao circulantes sdo demonstrados pelos
valores conhecidos ou calculaveis acrescidos, quando aplicavel dos
correspondentes encargos, variagdes monetarias incorridas até a
data do balango patrimonial.

3.10 - Provisoes

As provisdes sdo reconhecidas para obrigacdes presentes como re-
sultado de eventos passados, em que seja possivel estimar os valores
de forma confiavel e cuja liquidagdo seja provavel.

O reconhecimento das provisdes € a melhor estimativa das conside-
racdes requeridas para liquidar a obrigacéo no final de cada periodo
de relatorio, considerando-se os riscos e as incertezas relativos a
obrigagdo. Quando a provisdo € mensurada com base nos fluxos de
caixa estimados para liquidar a obrigacéo, seu valor contabil corres-
ponde ao valor presente desses fluxos de caixa (em que o efeito do
valor temporal do dinheiro é relevante).

Quando alguns ou todos os beneficios econémicos requeridos para
a liquidagéo de uma proviséo sédo esperados que fossem recupe-
rados de um terceiro, um ativo é reconhecido se, e somente se, o
reembolso for virtualmente certo e o valor puder ser mensurado de
forma confiavel.

3.11 - Subvengdes e incentivos recebidos

As doacgdes, subvengdes e contribuicdes para custeio sao contabili-
zadas em contas de receita. As doagbes subvengdes e contribuicdes
patrimoniais séo contabilizadas a principio no passivo e reconhecidas
em contas de receita proporcionalmente a depreciagao do bem objeto

65.554.511
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da subvengao.

As subvengdes governamentais destinadas ao custeio foram contabi-
lizadas em conformidade com o CPC 07 — Subvengdes e Assisténcia
Governamental, sendo apropriadas em receitas na medida em que
ocorreram as despesas.

3.12 - Apuragéao do superavit/déficit do exercicio

As receitas, despesas e os custos foram apurados pelo regime de
competéncia dos exercicios, conforme legislagdo em vigor.

3.13 - Doagoes

A entidade recebeu no ano de 2022, doagdes de pessoas fisicas e
pessoas juridicas no total de R$ 6.284.854 e doagtes COVID-19 no
total de R$ 300 no total geral de R$ 6.285.155 (seis milhdes, duzentos
e oitenta e cinco mil e cento e cinquenta e cinco reais).

3.14 - Isengéao de contribui¢coes

O custo da isengdo das contribuigdes usufruidas pela entidade, no
ano de 2022, foi de aproximadamente RS 15.350.511 (quinze Milhdes,
trezentos e cinquenta mil e quinhentos e onze reais), (demonstrado
na Nota 28).

4 - Caixa e Equivalente de Caixa

Sao valores que a Entidade possui com livre movimentagao de caixa
e depdsitos bancarios para aplicagao imediata em suas operagdes
sem restricdes e com restrigoes.

Em 2022 e 2021, as disponibilidades estavam assim constituidas:

Adiantamento Diversos 182.662 183.476
Pr6 Subvengdes Estaduais 425.250 425.250
Subvengdes Estaduais a Receber 1.341.992 1.341.992
Emendas Parlamentares - 2.035.277
Habilitagdo de Leitos CEF AG 4282 OP 003

s 459_3 - 2352000
Contribuicdes e Vale Transporte - 5.863
Outros Créditos a Receber 275.075 446.984
Despesas Antecipadas 1111 27.101
Totais 12.066.856 11.462.275

8 - Realizavel a Longo Prazo

Estéo apresentados no grupo realizavel a Longo prazo os depositos
judiciais Civeis e trabalhistas, Programa Moratéria de Tributos no
PROSUS e outros créditos a receber, sendo que, todos os valores
estdo devidamente atualizados até 31 de dezembro de 2022 quando
cabivel e estdo assim apresentados.

Descrigao 2022 2021
Depositos Judiciais - Trabalhistas 488.036 429.370
Processos Depto Juridico a receber 74.880 74.880
Santa Casa de Araraquara Proc.2010 490.232 815.147
Programa Moratéria Tributos - PROSUS 47.318.358 | 47.318.358
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto 1.016.360 1.016.360
Totais 49.387.866 | 49.654.115

Descrigao 2022 2021
Caixa 6.285 3.361
Bancos C/Movimento Sem Restrigbes 1.727.796 | 1.883.703
Bancos C/Movimento Com Restrigdes 4.356.904 189.540
Totais 6.090.985 | 2.076.604

5 - Aplicagoes Financeiras

As aplicagdes financeiras possuem liquidez imediata e estdo demons-
tradas ao custo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data de
encerramento do balango sem restricdes e com restri¢cdes.

Em 2022 e 2021, as aplica¢des estavam assim constituidas:

9 - Investimentos

9.1 - Iméveis destinados a Renda

Séao Imoveis de propriedade da Santa Casa de Misericordia de Ribei-
réo Preto destinados para locagdo conforme apresentado no quadro
a seguir:

Descricao 2022 2021
Terrenos 704.769 704.769
Edificagbes 6.127.423 6.127.423
Totais 6.832.192 6.832.192

Descrigao 2022 2021
Aplicagdes Financeiras Sem Restrigdes 7.148.997 | 24.407.309
Aplicagdes Financeiras Com Restrigdes 967.796 1.785.080
Totais 8.116.793 | 26.192.389

6 - Contas a Receber - Créditos de Operagdes com Assisténcia
a Saude

As contas a receber de Créditos de Operagdes com Assisténcia a Sau-
de correspondem aos valores a receber de convénios pela prestagao
de servigos médico e hospitalar no decurso normal das atividades
da entidade.

O prazo de recebimento é equivalente ha um ano ou menos, sendo
que as contas a receber sdo classificadas no ativo circulante. Caso
contrario, sdo apresentadas no ativo néo circulante.

9.2 - Outros Investimentos
Outros investimentos referem-se a A¢des de Divida Publica conforme
demostrado abaixo:

Descrigao 2022 2021
Acdes divida publica 143.065 143.065
Totais 143.065 143.065

10 - Imobilizado

E registrado ao custo de aquisi¢cao, independente dos bens terem
sido adquiridos por contrato de compra e venda ou arrendamento
financeiro, deduzido da depreciagdo acumulada, calculadas pelo mé-

Descrigdo 2022 2021 todo linear de acordo com a vida util-econémica estimada dos bens.
Convénio SUS 4.961.599 4.063.701 Em 31 de dezembro de 2022, o Ativo Imobilizado estava assim cons-
Contas a Receber Particulares 17.452 148.541 tituido:
Associaggo Sta Casa Rib. Preto 3.743.226 3.046.681 Babxas | .
- A a Descrigdo Saldo 2021 | Adigoes | Transfe- . Saldo 2022
Amil Assisténcia Médica 64.918 76.612 réncias | ciasoes
Cassi 84.368 14731 | [Terrenos 5207551 |  580.000 0 o| 5787551
Sassom - 274.499 Edificagdes 23522913 | 2153271 0 0| 25676184
Uni . . Aqui
""_ned . 140.992 91.630 Maquinas e 20544.779 | 1515927 | 336.794 0| 21723913
Baréo de Maua 580.852 414.800 Equipamentos
Bradesco Saide 21.908 22104 E‘};‘;ﬁggms de 1873264 | 408383 |  7.576 0| 221407
(L;nlmedCNordAeS.te Paulista 118.821 102.305 Instalagdes 772.546 56.685 3.703 0 825.527
utros Convenios _ 366,467 1623331 | Mioveise Utensilos | 2242595|  61672] 6072 0o 2298195
Valores a receber de Renda de Iméveis 2.237.206 1.215.352 Veiculos 17.766 56.000 0 0 73.766
Santa Casa de Misericordia de S&o 584.831 11.102 Outras imobilizagoes 286 565 0 0 0 386,565
Associagdo Univida de Santa Rita 146.648 676 Subtotal 54567979 | 4.831938| 354145 0| 59045772
Med IN Prestacéo de servigos 558.247 0
Totais 13.627.535 9.619.731 DEPRECIAGAO
7 - Estoque e Bens e Titulos a Receber Edificagdes (218.671) 0 0| 173030 (391.701)
Arubrica Bens e Titulos a Receber constantes no Balango Patrimonial Méguinas e
referem-se aos valores a receber da Prefeitura Municipal de Ribeiréo, Equipamentos (13.601.911) 0| 3357521 1459.098  (4.725:256)
Subvengbes Estaduais, Adiantamentos a funcionarios e fornecedores, Equip.de Informatica (994.917) 0 2588 | 334.381| (1.326.710)
outros valores e despesas antecipadas. O estoque esté contabilizado Instalagdes (412.619) 0 3527 50861 (459.953)
pelo seu custo médio de aquisigado e nao ultrapassa o valor de mer- Noveis & Uansilios (1.704.307) 0 5565| 102740] (1.801483)
cado. O grupo esta composto como segue: — : . —
Veiculos (17.766) 0 0 2,924 (20.690)
Descrigao 2022 2021
Estoques 9.582.767 4.398.720 Subtotal (16.950.192) 0| 347.433| 2.123.036 | (18.725.795)
Adiantamento a Funcionarios 257.999 245.612 Saldo Final 37.617.788 | 4.831.938 6.712 | 2.123.036 | 40.319.977
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11 - Intangivel

Os ativos intangiveis estéo representados substancialmente por sof-
twares e licenga de direitos de uso e sao deduzidos da amortizagao
acumulada e perdas do valor recuperavel, quando aplicavel. Os ativos
intangiveis com vida util definida sdo amortizados ao longo da vida util.
O periodo e método de amortizagédo para um ativo com vida definida
sdo revisados no final de cada exercicio social e demonstrados no
resultado.

Descrigio | Saldo 2021 | Adigdes Babas | ) ortizagdes | Saldo 2022
Transferéncias

Licencas de 349454 | 45.000 0 0| 394454

Microsoft

()Amortizagdes | (176.037 0 0 71680 | (247717

Total 173.417 | 45.000 0 71680 | 146737

17 - Ressarcimento SUS - Longo Prazo

Valor de Provisdes de Eventos a Liquidar com ressarcimento SUS
atualizado conforme ANS em Longo prazo, remanescentes de aten-
dimentos a beneficiarios do antigo Plano de Saude da Santa Casa
através do Sistema Unico de Saude - SUS, podendo estes valores
serem contestados judicialmente.

Descrigao 2022 2021
Provis&o de Eventos a Liquidar SUS 205.928 336.714
Totais 205.928 336.714

18 - Provisao para Contingéncias Trabalhistas e Civeis.

18.1 - A Entidade contabilizou as provisdes para contingéncias “pro-
vaveis” seguindo o Comité de Pronunciamento Técnico CPC-25 e de
acordo com o relatério dos assessores juridicos em 31 de dezembro

12 - Ressarcimento SUS - Curto Prazo

Valor de Provisdes de Eventos a Liquidar com ressarcimento SUS
atualizado conforme ANS em curto prazo, remanescentes de aten-
dimentos a beneficiarios do antigo Plano de Saude da Santa Casa
através do Sistema Unico de Saude - SUS, podendo estes valores
serem contestados judicialmente.

de 2022.

Descrigao 2022 2021
Provisdo Contingéncias Trabalhistas 2.404.394 2.461.085
Provisdo Contingéncias Civeis 4.233.565 3.826.801
Totais 6.637.959 6.287.886

18.2 - A entidade possui Contingéncias de ag¢des trabalhistas e civeis,

Descrigao 2022 2021 que em 31/12/2022 constavam na qualidade de risco como “possivel”
Provisao de Eventos a Liquidar SUS 145.306 350,198 | | Sonforme relatdrio da Assessoria Juridica, ndo sendo necessario a
Totais 145.306 350.198 ¢ Docorics - 2022 2021
13 - Tributos e Contribuigdes a Recolher - Curto Prazo — - escrlg.a? - g g
O PIS folha de pagamento e dos impostos e Contribuicdes decorrentes Provisdes Trabalhistas Possiveis 3.536.135 2.754.543
da retencdo sobre Prestagéo de Servigos de Terceiros (IRRF, PIS/ Provisbes Civeis Possiveis 20.750.400 19.943.211
C?FlNS/CS'-'- e ISS) quand% aplicavel efde Palfce'almento& Com | I provisdes Ressarcimento SUS Possiveis 1613102 | 1613102
relacéo aos impostos e contribuicdes, conforme legislagéo vigente, -
a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Ribeirdo Preto é Totals 25.899.637 24.310.856
uma entidade filantropica e esta isenta da contribuigdo Patronal e | 19 - Outros Débitos
de Terceiros ao INSS, bem como isenta de COFINS e PIS sobre o o
faturamento, CSLL e IRPJ; Descrigdo 2022 2021
Astralmed Com. Exp. Prod. Ltda 48.000 48.000
Descrigéo 2022 2021 Wesley Vitalino Proc. 0288-2012 (a) 94.875 94.875
INSS a Recolher 268.941 207.542 Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
FGTS a Recolher 353301 317728 | |-LP (b) 1.016.360 |  1.016.360
PIS Folha de Pagamento (a) 3.118.785 2.741.620 Totais 1.159.235| 1.159.235
Retengbes de IRRF/COFINS/PIS/CSSL 315.928 274.267| | a) Wesley Vitalino (Roberto Junqueira Meirelles): Refere-se a um
Totais 4.056.955 3.541.157 processo n.° 0288 de 2012 em aberto;

a) No total do PIS referente 1% da Folha de Pagamento de 2022,
o aumento em relagdo ao periodo de 2021 de R$ 377.165, ocorreu
por conta dos valores contabilizados no periodo de 2022. Nao esta
sendo recolhido por deciséo judicial favoravel para as entidades sem
fins lucrativos.

14 - Empréstimos e Financiamento a Pagar - Curto Prazo

A Santa Casa possui empréstimo consignado a funcionarios em 2022
conforme demonstrado abaixo:

Descricao 2022 2021
Empréstimo Banco Consignando 113.934 36.053
Totais 113.934 36.053

15 - Obrigagoes com Pessoal

Além dos Salarios a Pagar e de Outras Obrigagdes com Pessoal,
temos as provisdes de férias que estdo sendo calculadas de acordo
com os direitos adquiridos pelos funcionarios e com os respectivos en-
cargos sociais até a data do balango em 31/12/2022 conforme abaixo:

Descrigao 2022 2021
Salarios a Pagar 2.260.065 2.060.737
Férias a Pagar 3.673.077 3.354.798
Outras Obrigagdes com Pessoal 19.930 16.690
Totais 5.953.072 5.432.225
16 - Fornecedores de Materiais e Servicos e Outras Contas a
Pagar

Correspondem a valores assumidos pela Entidade com os fornece-
dores de materiais, servigcos e outras contas a Pagar.

Descrigao 2022 2021
Fornecedores 8.734.429 5.767.529
Pré Subvengdes Estaduais 425.250 425.250
Subvengdes Estaduais - Sustentaveis 1.341.992 1.341.992
Depositos de Terceiros 15.852 113.671
Processos Civeis e Trabalhistas 678.160 380.510
Outros Contas a Pagar 31.474 40.040
Totais 11.227.157 8.072.142

b) Taxa de residuos sdlidos cobrados pela Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Preto. Sera enviado por parte da Prefeitura uma carta de
quitagéo para regularizar esse valor.

20 - Outras Exigibilidades a Longo Prazo moratéria com RFB

Descrigao 2022 2021
Programa de Moratéria de Tributos - PROSUS 47.318.358 47.318.358
Totais 47.318.358 47.318.358

A entidade aderiu em out/2014 ao PROSUS - Programa de fortale-
cimento das entidades privadas filantropicas e das entidades sem
fins lucrativos que atuam na area da saude, e que participam de
forma complementar do Sistema Unico de Saude, no ambito da lei
12.873/2014.

Artigo 2° A moratdria alcancga as dividas tributarias e néo tributarias,
inclusive com exigibilidade suspensa, vencidas até 31 de margo de
2014, administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), das
entidades de saude privadas filantrépicas e das entidades de saude
sem fins lucrativos na condigédo de contribuinte ou responsavel.
Esse programa consiste na concessao de moratéria referente as divi-
das tributarias das instituigcbes, que tem como contrapartida o aumento
de 5% na oferta de servigos ao SUS.

Para a continuidade do programa, a instituicdo devera manter sua situ-
acao tributaria regularizada em relagao as reponsabilidades mensais,
com isso a cada tributo corrente (mensal) pago, a empresa se torna
credora do mesmo valor para abatimento no saldo de sua moratéria.
O prazo dessa moratéria de 180 meses, porém ha uma estimativa
que dentro de 108 meses a intui¢cdo tenha liquidado todo o seu pas-
sivo tributario.

O sistema de compensacgao ainda nao foi formalizado pelos 6rgéos
federais, mas a instituigao ja obteve o beneficio do ndo pagamento
do seu parcelamento referente a lei 11.941/09, que ja constituiu saldo
para a composigao da moratoria.

Com isso, toda a provisédo dos débitos registradas contabilmente em
nosso passivo ndo circulante aguarda essa validagéo e consolidagéo
pelos érgéos Federais, pois a mesma sera liquidada com créditos
gerados com o proprio pagamento do més corrente apds essa con-
solidagdo sera concedida anistia da moratoria.

A entidade teve que optar pela desisténcia dos tributos parcelados
dentro da lei 11.941/09, colocando em moratéria de remisséao, e
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aguarda o processo de formalizagdo e compensagédo da moratoria
que estava vigente durante 15 anos.

Nessa Moratoria cada R$ 1,00 do tributo do més corrente pago sera
remitido para compensagao desse saldo constituido no PROSUS.
A expectativa da empresa conforme quadro abaixo e de compensar
toda a divida em aproximadamente 09 anos

A entidade acumulou aproximadamente R$ 46.573.108 em créditos
para compensagao da moratoria entre outubro de 2014 a dezembro
de 2022.

Foi deferido a adesdo ao PROSUS da entidade sob condigéo reso-
lutiva, que caso nos termos do § 2° do art. 30 da Lei n°® 12.873, de
2013, que vier a ter cancelada essa adesao pela implementagéo a
condigao resolutiva, e em razao disso que lhe foi concedida for revo-
gada, podera apresentar recurso, em instancia unica, a autoridade
definida em ato do Ministro de Estado da Saude, contra a decisao
que a excluir do PROSUS.

21 - Tributos e Encargos a Recolher

Nos desdobramentos contabeis tributos e contribuigcbes no pas-
sivo circulante existem varios saldos contabeis corresponden-
tes ao Parcelamento da Lei n°® 11.941, de 27 de maio de 2009,
firmado com a Receita Federal do Brasil, conforme recibos de
numeros 08948989529451700831, 08948989529451700841,
08948989529451700851, 08948989529451700871 e
08948989529451700881, referente a divida de PIS, INSS s/ Folha,
IRRF e retengdes de contribuigdes.

Descrigao 2022 2021
INSS - Longo Prazo 4.297.337 4.297.337
Tributos e Contribuigdes - Lei 11941 de 2009 20.213.218 20.213.218
Totais 24.510.555 24.510.555

22 - Patriménio Social
O Patriménio Liquido em 31/12/2022 esta composto pelo Patriménio

25 - Despesas Operacionais
As despesas da entidade sdo apuradas através de notas fiscais e
recibos, em conformidade com as exigéncias legais e fiscais.

Descrigao 2022 2021
Despesa Com Pessoal 45.781.916 43.102.702
Servigos de Terceiros 5.988.727 6.027.583
Localizagéo e Manutengéo 8.063.487 7.681.390
Despesas Tributarias e Encargos (a) 446.194 396.667
Depreciagao/Amortizagdo 1.849.406 1.959.393
Outras Despesas 3.285.007 3.081.681
Totais 65.414.737 62.249.416

a) Sendo despesas com 1% de PIS sobre folha de pagamento no
total de R$ 377.165 em 2022.
26 - Resultado Financeiro

Descricao 2022 2021
Receitas Financeiras (a) 1.716.907 1.635.020
Despesa Financeiras (b) 463.786 257.387
Totais 1.253.121 1.377.633

a) Receitas financeiras de rendimento das aplicagbes, descontos
obtidos e juros de recebimento em atraso.

b) Despesas Financeiras, taxas bancarias, descontos concedidos,
IOF e multas e juros.

27 - Resultado Patrimonial

Corresponde as receitas de aluguéis e outras de imoveis destinados
a rendas como também comissdes do Edificio Diederichsen e baixa
de imobilizado da entidade em 2022.

Social, Reservas e pelo Déficit de R$ (11.382.481) no exercicio de Descrigio 2022 2021
2022, abaixo discriminado. - e
Receitas de Aluguéis Edificio Diederichsen 2850015 2718427
Descrigéo 2022 2021 & outros
Patrimonio Social 46.339.913 41.100.300 Despesas Patrimonial 409.636 402.886
Reservas (a) 387.140 387.140 Totais 2.440.379 2.315.541
Superavit do exercicio 11.382.481 _5.239.613 28 - Isengdes Previdenciarias e COFINS Usufruidas
Totais 35.344.572 46.727.053 Em atendimento ao Paragrafo Unico. Artigo 4° do Decreto n°® 2.536 de

a) Sao reservas constituidas através de Subvencgdes de terceiros ao
Hospital da Aids, nos anos de 1994 e 1995.

23 - Receitas

As receitas da entidade séo constituidas pela prestagéo de servigos
médico hospitalar em atendimento aos convénios e particulares e
reconhecidas no periodo em que séo realizadas.

Descrigao 2022 2021
gacselta com atendimentos ao Convénio 42.764.085 42.513.803
Receita com atendimentos a Particulares 888.191 974.631
(I:?Oe:veélt;:som atendimentos demais 54 890,865 61.730.624
Subvengdes Estaduais 3.250.984 9.752.952
Verbas Parlamentares 3.350.000 2.207.711
Receita com convénio PROC. SES-PRC-DM 250.000 0
Receitas Programa Mais Santas Casas 7.461.752 0
Habilitagéo Leitos - UTI Adulto COVID 19 669.600 8.184.480
IGH - Hospital de Ensino Proc. ADM 7.049.575 7.049.575
Integrasus 758.514 758.514
Receita Bruta de Servigos 121.333.566 133.172.290
Glosas (a) (441.236) (2.055.285)
Receita Liquida Operacional 120.892.330 131.117.005
Doagdes e Contribui¢des solidarias 6.285.155 1.158.021
g:t:t\gri?scret Estado Contr. Solidariedade Verbas 1176.487 804,685
Receitas Diversas 2.872.149 4.499.723
Receita Liquida Total 131.226.121 137.579.434

a) Trata-se de glosas de varios convénios, sendo recursadas as glosas
dentro do prazo, porém ndo conseguiram reaver esses valores. que
neste caso foram consideradas como glosas efetivas.

24 - Custos dos Servigos Prestados

Descrigao 2022 2021
Materiais e Medicamentos 45.348.068 40.536.297
Honorarios Médicos 35.472.089 33.290.496
Outros Custos 61.208 (43.214)
Totais 80.881.365 73.783.579

07/04/1998 e alteragdes, demonstramos abaixo os valores relativos
a Quota Patronal - INSS e COFINS que representa as isengdes usu-
fruidas pela Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Preto durante o
exercicio de 2022 e 2021.

Descrigao 2022 2021
Quota Patronal - INSS 11.076.669 10.407.677
COFINS 4.273.842 4.707.302
Totais 15.350.511 15.114.979

28.1 - Imunidade Tributaria

Em razao, da entidade nao distribuir parcela de seu patriménio, ou
de suas rendas, a titulo de lucro ou participagéo no resultado, aplica
integralmente no pais os recursos para manutencao dos seus obje-
tivos institucionais e mantém escrituragao regular de suas receitas e
despesas, esta imune do imposto de renda, da contribuigao social e
dos impostos estaduais e municipais de acordo com os dispositivos
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do Coédigo Tri-
butario Nacional CTN.

29 - Limites de Gratuidade

29.1 - Concessoes de Gratuidades

Na area da Saude a Santa Casa de Ribeirao Preto, no cumprimento
das exigéncias legais emanadas pela Lei n° 12.101 de 27 de novem-
bro de 2009, revogada pela Lei Complementar n® 187/2021 e seus
respectivos decretos regulamentadores, incluindo a Portaria n° 834, de
26 de abril de 2016 acerca da Certificagdo/Renovagéao da Filantropia,
evidenciamos abaixo os atendimentos SUS e NAO SUS atendendo
ao Percentual minimo de 60% dos servigos prestados ao SUS da sua
capacidade instalada.

Em 2022 a Entidade fechou com a capacidade instalada de 263 leitos,
sendo que 169 foram destinados ao SUS e 94 ao ndo SUS.

DEPARTAMENTO DE SAUDE Capacidade Instalada
apacidace S@AAA 5. icados ao SUS (Leitos) SUS %
(Leitos)
Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Preto | o 2021 2022 2021 022 2021
263 276 169 170 6426% | 61,59%
2022 2021
INTERNAGOES HOSPITALARES Q Paciente dia idade | Paciente Dia
sus 11184 53615 11058 52311
NAO SUS 5.148 16814 4202 15429
TOTAL 16.332. 70.429 15.260 67.740]
9 DE SERVICOS PRESTADOS AO SUS 76,13% 77,22%
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2022 2021
ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS Q i % i %
SuUs 90.454 3,91 79.447
NAO SUS 77.175) 46,04 57739, 42,09
TOTAL 167.629 100,00]  137.186 100,00
% DE SERVICOS PRESTADOS AO SUS 53,96% 57,91%
2022 2021
ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS 10% Qi i % i %
Sus 9.045[ 5396 7.945 57,91
NAO SUS 7718[ 46,04/ 5.774| 42,09
TOTAL 16.763 100,00 13.719 100,00)
9% DE SERVICOS PRESTADOS AO SUS 53,96% 57,91%
2022 2021
DEMONSTRATIVO DOS ATENDIMENTOS % %
Internagdes 76,13% 77.22%
Atendimentos Ambulatoriais 1000% 1000%
% TOTAL DE SERVICOS PRESTADOS AO SUS TOTAL 86,13% 87,22%

Observagao: Para o célculo do percentual de atendimentos ao SUS,
utiliza-se as diarias de internagdes (paciente dia), caso n&o atinja o
percentual minimo de 60%, pode-se utilizar 10% dos atendimentos
ambulatoriais.

O montante de despesas assumidas pela entidade em 2022 foi de R$
53.894.685 compreendendo, subtraindo das Subvengdes, doagbes
e o faturamento SUS recebidos, com isso chegamos na informagéo
que, para cada R$ 1,00 recebido SUS gasta-se em torno de R$ 1,91.
Os quadros acima demonstram que a Entidade cumpriu em 2022
com os requisitos da filantropia na Area da Saude pelo oferecimento
e cumprimento de no minimo 60% de atendimento aos beneficiarios do
Sistema Unico de Satide - SUS, tendo atendido em 2022 o percentual
de 86,13% considerando os 10% de atendimentos ambulatoriais de
sua capacidade.

30 - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia
de Ribeirdo Preto teve seu Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na Area de Satde - CEBAS - “RENOVADO” pela
Portaria n® 1.924 de 11 de dezembro de 2018, com validade pelo
periodo de 29 de Abril de 2019 a 28 de Abril de 2022 por ter cum-
prido quesitos da Lei 12.101/09, Portaria n°® 2.500/GM/MS , de 28 de
setembro de 2017, o art. 142 da Portaria Consolidada n° 1/GM/MS,
de 28 de setembro de 2017 e o Parecer Técnico n° 1024/2018- CG-
CER/DCEBAS/SAS/MS, tendo protocolado no dia 29/11/2021 tem-
pestivamente, o seu requerimento de renovacéo, conforme SEI n°®
25000.174689/2021-71, o qual se encontra aguardando manifestagdo
do Ministério da Cidadania - MC, encaminhado por meio do Oficio n°
209/2022/DCEBAS/SAES/MS, de 10/08/2022. Conforme declaragao
Processo n° 25000.171741/2022-19 datado de 16/12/2022.

31- Trabalhos Voluntarios

Conforme estabelecido na Interpretacao ITG 2002 (R1) a Sociedade
Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Ribeirao
Preto, recebe trabalhos voluntarios dos seus membros integrantes dos
Orgaos da Administracdo, sem nenhuma remuneragio ou qualquer
outro beneficio

32. Cobertura de Seguros

Sao0 mantidos seguros para cobertura dos imoveis das atividades
Hospitalares, iméveis de propriedade para investimentos, de bens
do ativo imobilizado da Administragéo. A cobertura é contratada por
montante considerado adequado pela administragéo para cobrir even-
tuais sinistros, de acordo com a natureza da sua atividade, os riscos
envolvidos em suas operagdes e a orientagdo de consultores espe-
cializados, através da Apodlice n° 118-65-4044315 da Porto Seguro Cia
de Seguros Gerais com vigéncia de 17/11/2022 a 17/11/2023, Apdlice
18-10-2022.0608704 da Liberty Seguros com vigéncia de 02/08/2022
a 02/08/2023, Apdlice n® 9254 da Seguros Sura S/A com vigéncia de
21/08/2022 a 21/08/2023, Apdlice n° 8989 da Seguros Sura S/A com
vigéncia de 13/07/2022 a 13/07/2023 e Apdlice n° 002072 da Bradesco
Auto/RE Cia de Seguros com vigéncia de 15/07/2022 a 15/07/2023 A
entidade mantém seguro para cobertura de possiveis contingéncias
decorrentes de responsabilidade civil.

33 - Aprovagao das Demonstragées Contabeis

As demonstragdes contabeis e financeiras foram concluidas e autori-
zadas para a publicagéo pela Administragdo em 20 de abril de 2023.
34 - Eventos Subsequentes

34.1 - PROSUS

A Santa Casa de Ribeirao Preto aderiu ao PROSUS (Lei n°
12.873/2013) por meio do processo n° 10840.722647/2014-61, pro-
tocolado em 29 de setembro de 2014. A adeséo foi definitivamente
homologada por meio da Portaria MS n° 962 de 29 de maio de 2017,
publicada no DOU n° 102 de 30 de maio de 2017.

Desde entéo, a Instituicdo faz jus a moratdria das dividas tributarias e
ndo tributarias no ambito da Unido, de forma a compensar o mesmo
valor recolhido anualmente, referente aos tributos federais correntes,
do valor total da divida em débito reconhecido na moratéria. Os princi-
pios regulatérios da compensagéao da divida e do valor remanescente,

seguem a Portaria Conjunta n° 3 de 26 de fevereiro de 2014, emitida
pelo Ministério da Fazenda.

A Consolidacédo dos valores em remissdo dos débitos em moratéria
e que estdo no ambito do PROSUS, dominio da Receita Federal do
Brasil (RFB), ndo foi oficialmente emitida pela Receita Federal, fazen-
do necessarios varios contatos da Diretoria da Santa Casa, sendo o
ultimo realizado em 30 de junho de 2021. Nesta data, a Gestédo de
Patrimoénio da Santa Casa oficiou requerimento a Procuradoria da RFB
em Ribeirao Preto para que fossem prestadas informagdes acerca do
montante originario do débito em moratéria inscrito no PROSUS, a fim
de registrar tais informagdes nos Balangos da Instituicéo.

Em 26 de julho de 2021, A Santa Casa recebeu “Despacho de Encami-
nhamento”, emitido pelo Ministério da Economia, PSFN Ribeirao Pre-
to-SP (MINISTERIO DA ECONOMIA PROCESSO/PROCEDIMENTO:
13032.638419/2021-46 INTERESSADO: SOCIEDADE B H SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE R. PRETO) informando que: “Acoste-se
copia do requerimento ao PA de acompanhamento do PROSUS e ao
PA 10840.722648/2014-14. Observo que ja determinei o encaminha-
mento dos autos a RFB para informagdes sobre os valores a serem
remidos (item 11, “c”). Sendo assim, intime-se de que o pedido sera
encaminhado a RFB, aguardando informagdes do 6rgdo (vide fl. 44
dos autos 13032.113877/2021-77).”

No dia 10/01/2023 consultamos através do E.CAC da Receita Federal
a posicéo do saldo dos processos incluidos no Pro-Sus, porém os
valores demonstrados no extrato ndo foram consolidados e n&o esta
sendo demonstrado a amortizagédo dos valores pagos conforme de-
termina a lei que instituiu o Pro-Sus, conforme demonstrado abaixo:

Inscrigao Data' d~a Val9r Imputagao Ap'és~
Inscrigdo | Consolidado Remisséo
1 | 80206 049394-91 | 20/07/2006 | 913.665,12 | 331.712,64 581.952,48
2 | 80207006158-80 | 24/01/2007 | 668.442,31 694.977,28
3 | 80207016325-91 | 28/11/2007 | 1.978.410,24 2.068.794,56
4 180208028120-30 | 11/12/2008 | 2.063.099,61 2.153.386,14
5 | 80708014519-00 | 11/12/2008 | 335.932,22 350.753,79
6 | 80509008862-18 | 04/08/2009 [ 299.910,45 316.435,18
7 | 80712002182-82 | 16/03/2012 | 1.739.450,07 1.830.863,79
8 | 80612004001-80 | 16/03/2012 | 1.877.529,44 1.971.185,12
9 [80712002183-63 | 16/03/2012 | 431.012,26 452.520,88
10 | 806 12004002-61 | 16/03/2012 | 644.736,40 677.018,59
11 | 806 12004003-42 | 16/03/2012 | 4.215.267,76 4.423.525,72
12 | 80212001597-51 | 16/03/2013 | 4.897.187,71 5.150.615,31
13 | 806 12004004-23 | 16/03/2014 | 213.285,44 225.243,99
SUBTOTAL 20.897.272,83
e I::::i:ﬁao Con\s,::;:irado LA D Reﬁ:ssﬁo

1 324387245 06/10/2000 |  855.175,12 | 304.428,81 550.746,31
2 324387253 27/09/2000 | 2.572.537,39 2.338.670,36
3 353628603 08/08/2005 | 2.004.401,35 1.822.183,05
4 364503203 28/02/2009 | 1.009.387,02 1.009.387,02
5 364503211 17/04/2009 152.507,38 152.507,38
6 364616210 29/04/2009 | 1.939.775,70 1.939.775,70
7 366454005 29/01/2010 |  370.278,30 370.278,30
8 366977350 13/03/2010 |  584.535,28 584.535,28
9 367171864 02/04/2010 | 1.100.028,01 1.100.028,01
10 367784440 08/05/2010 |  599.408,90 599.408,90
11 369131681 24/09/2010 |  867.985,46 867.985,46
12 369971930 29/10/2010 |  410.048,65 410.048,65
13 371061750 24/12/2008 | 1.783.430,10 1.783.430,10
14 371061768 11/05/2009 | 8.122.993,60 8.122.993,60
15 371061776 24/12/2008 | 26.507.021,57 26.507.021,57
SUBTOTAL 48.158.999,69
TOTAL 69.056.272,52

34.2 - Relatamos sobre a edigdo da Lei n°® 14.434 de 04 de agosto de
2022 que institui o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, como também,
sobre o referendo exercido pelo Supremo Tribunal Federal (STF) so-
bre a liminar da Agéo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 7222,
pela suspencéo da exigibilidade da referida lei, com prazo de 60 dias
para que entidades publicas e privadas da area da saude pudessem
esclarecer sobre o impacto financeiro, os riscos para a empregabi-
lidade no setor e eventual redugéo na qualidade dos servigos, cujo
processo encontra-se sem previsdo de conclusao até o fechamento
do Balango Patrimonial de 2022. Todavia, na data base de 31/12/22 os
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gestores entendem que o impacto financeiro a Entidade, incluindo-se
um calculo estimado da méo de obra acrescida de uma estimativa de
aspectos tributarios, seriam de aproximadamente R$ 2.193.397 (dois
milhdes, cento e noventa e trés mil e trezentos e cinquenta e sete
reais), porém a Administragédo entende que a exigibilidade, se ocorrer,
podera se efetivar em periodos posteriores ao exercicio de 2023 e
que diante de muitas incertezas, entende que, até que o processo
seja decidido no mérito, a lei ndo possui eficacia juridica e, portanto,
ndo é preciso reajustar os salarios, e, ainda que a decisao do mérito
mantenha o piso nacional, cabera ao STF determinar se o piso devera
ser adotado desde a edigdo da Lei, o que acarretaria necessidade
de pagamento retroativo, ou modular os efeitos da deciséo para a
data de sua publicagédo, ambas as alternativas sao possiveis. Assim,
diante dessas incertezas, a Administragcdo da Entidade decidiu pela
nao constituicdo de provisao para fazer face ao eventual desembolso
financeiro sobre a questdo. A agdo (ADIN 7222) foi apresentada pela
Confederacao Nacional de Saude, Hospitais e Estabelecimentos e
Servigos (CNSAUDE) indicando que, além de impactos financeiros
que trariam riscos a prestagao dos servigos, a confederagdo alegou
que a definicdo da remuneragdo de servidores é de iniciativa privativa
do chefe do Executivo e que a lei desrespeita a auto-organizacao
financeira, administrativa e orgamentaria de estados e municipios.
FERNANDO DE TORO DIAZ
CPF n° 026.628.448-50
Provedor
DAVID REIS BRAGA
CPF n° 834.033.298-87
Tesoureiro
KRONER ROGER JANUARIO FERRANCINI
Contador CRC: 1SP-224209/0-1

Relatério de Administragao - Exercicio 2022
Item A) Politica de Destinacao de Lucros e Superavits:
A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericor-
dia de Ribeirdao Preto atua com um critério bastante claro sobre a
destinagéo dos seus resultados operacionais, sendo:
« O constante investimento na capacitacdo de seus profissionais;
 Otimizacao de sua estrutura operacional de atendimento aos usuarios
particulares, usuarios de Convénios e usuarios do SUS;
» Reinvestimento em sua estrutura fisica, operacional e humana;
Dessa forma se faz possivel a manutengao e o crescimento de uma
entidade filantrépica que busca manter os principios de qualidade, ética
e humanizagéo no atendimento ao préximo, conforme especificado
em nossa Vviséo, misséo e valores.
Item B) Principais Fatores Internos e Externos com Impacto na
Performance:
O ano de 2022 foi um ano totalmente fora dos padrdes da saude bra-
sileira; marcado pelo fim da pandemia da COVID-19, onde o mercado
de salide se mobiliza para atender as novas demandas, principalmente
do SUS, marcada pelo represamento de procedimentos complexos
devido a suspenséo de cirurgias pelo risco de contaminagéo de CO-
VID-19 e cirurgias ja diagnosticadas aguardando liberagdo em seus
convénios de origem, inclusive SUS.
Acrescente a este cenario o fato de termos a maior inflagdo de Cus-
tos Médicos Hospitalares, conforme reconhecido pela publicagdo do
VCMH pelo Instituto de Estudos em Saude Suplementar; verséo de
Novembro de 2022 apontando para uma inflagéo setorial de 25%
em Dezembro de 2021, e dificuldades de repasse dessa inflagdo
aos beneficiarios; pois os convénios vem fechando com constantes
prejuizos e a tabela SIGTAP do SUS, que ja vem de longa data sem
reajustes; e agora o novo piso da enfermagem, que todos os hospitais
Filantrépicos buscam fontes de financiamento e véem no projeto de
lei assinado no dia 18/04/2023 uma luz no fim do tdnel.
Neste periodo de retorno ao novo normal a Santa Casa manteve o foco
da gestdo na sustentabilidade de suas atividades, sempre primando
pelo atendimento de toda a sociedade de uma forma equitativa, pri-
mando pelo controle de seus custos e buscando junto a sociedade
local uma forma de buscar recursos para o aperfeicoamento de suas
atividades no mesmo passo que promovesse uma redugao significativa
de custos; haja vista que a pandemia inflacionou 0 ambiente de saude
e ndo houve espaco para repassar este aumento.
A manutengdo das taxas de ocupagao esta sendo um dos maiores
desafios neste pds-pandemia; onde a diluigdo de custos fixos se
torna vital para a sobrevivéncia dos hospitais filantrépicos; ao passo
que a livre concorréncia regional briga pelos convénios de mais alta
margem para equilibrarem suas contas.
Neste momento ha uma grande dificuldade na captagéo de recursos
particulares, seja através de reajustes de tabelas e novos credencia-
mentos, somado ao constante crescimento dos custos, impulsionado
pelas novas tecnologias, novos protocolos, reajuste de prestadores de

servigos (que conseguiram maior representatividade na pandemia),
dentre outros fatores. Nesse contexto, podemos citar como fatos
relevantes:
« Inauguragéao do projeto Beira Leito e Santa Casa sem Papel; onde
as informagoes ficam concentradas no sistema do PEP (Prontuario
Eletrénico do Paciente) reduzindo papéis e ineficacias operacionais;
levando a um faturamento mais agil e assertivo.
 Projeto Faturamento sem Papel; utilizando tecnologia de ponta e
profissionais envolvidos com a instituigdo, onde se consegue trazer
o prazo médio de faturamento de 150 dias para aproximadamente
10 dias; com redugéo significativa de Glosas e aumentando a previ-
sibilidade de Fluxo de Caixa.
» A implantagé@o de indicadores setoriais de tempo de atendimento
no Pronto Atendimento também ajuda o paciente a entender a sua
demanda face a disponibilidade médica, tentando desafogar as
emergéncias tanto adulto como pediatricas.
» O aumento do atendimento da carteira SUS em aproximadamente
1.304 diarias, 750 procedimentos cirurgicos e 1.614 atendimentos de
urgéncia/emergéncia; vem aumentar o déficit da instituicao, haja vista
que a tabela do mesmo néo é revista ha muito tempo.
Item C) Declaragao Sobre a Capacidade Financeira da Entidade:
A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericor-
dia de Ribeirdo Preto perante auditoria de seu Balango Patrimonial
e DRE (ambos do exercicio 2021/2022) demonstra dificuldades na
geragao de resultado positivo; mas investe na profissionalizagéo de
suas equipes nointuito de gerir melhor os seus ativos, visando otimizar
os seus resultados com a estrutura ja existente.
Aredugao do Ativo Circulante de R$ 49,3 milhdes para a monta atual
de R$ 39,9 milhdes, ainda denota um Capital Circulante Liquido robusto
na monta de R$ 18,3 milhes mesmo com redug3o significativa, ainda
permite fazer frente as reorganizagdes operacionais necessarias para
a manutengao da perpetuidade da instituicao.
As Receitas reduzem de R$ 133,1 milhdes em 2021 para R$ 121,3
milhGes, em ambos cenarios; sendo uma redugéo de - R$ 6,8 mi-
Ihdes nos Convénios Privados e Particulares e - R$ 4,9 milhdes nos
recursos publicos e € nelas que residem a maior parcela do déficit
acumulado em 2022.
Os custos com materiais e medicamentos contam com um incremento
de 12,7%, saltando de R$ 40,5 milhGes para R$ 45,6 milhdes; redu-
zindo a diluigdo de custos fixos da instituicdo; onde neste quesito o
mais representativo é o custo com pessoal, ainda sem efeitos do novo
reajuste da enfermagem, o custo com pessoal sai de R$ 43,1 milhdes
para R$ 45,9 milhdes; um incremento de 6,7%.
Tais fatos culminaram em um Déficit de resultados na monta de R$
11,3 milhdes; fruto do momento de saude que todo o planeta vivencia
no momento; mas também fruto de suas reservas constituidas no
passado; a Santa Casa ainda mantém uma boa margem de Capital
Circulante Liquido para promover as reestruturagdes necessarias para
a reversao de seus resultados; sempre objetivando uma assisténcia
de qualidade a toda a populagdo de Ribeirdo Preto e das demais
cidades de seu entorno.
Ribeirdo Preto - SP, 20 de abril de 2023
FERNANDO DE TORO DIAZ
Provedor

PARECER DO CONSELHO FISCAL
Os abaixo assinados membros do Conselho Fiscal da Sociedade
Beneficente e Hospitalar “Santa Casa de Misericérdia de Ribeirao
Preto”, no exercicio de suas atribuigbes legais e estatutarias e com a
colaboracéo dos Auditores Externos, TEOREMA - Contabilidade SS
Ltda. CRC 2SP018705/0-6, CVM N° 12.343, examinaram o Relatério
da Administragéo e o Balango Patrimonial da Empresa, encerrado
em 31 de dezembro de 2022, em conjunto com as Demonstragdes
do Resultado do Exercicio, das Origens e Aplicagdes de Recursos,
das Mutagdes do Patrimonio Liquido e as Notas Explicativas da Ad-
ministragao sobre as Demonstracdes Financeiras e demais anexos.
A vista das verificagdes realizadas nos balancetes da Empresa e das
analises sobre os critérios adotados, bem como baseados no parecer
dos Auditores Independentes, séo de parecer que o referido Relatorio
da Administracédo e o Balango Patrimonial e demais Demonstragdes
Financeiras que o acompanham refletem com fidelidade a situagéo
patrimonial e econdmico-financeira dessa entidade.
Ribeirdo Preto, 18 de abril de 2023
GERALDO LUIZ DE CARVALHO MARTINS
CPF 031.838.178-88
EDSON APARECIDO ALVES
CPF 019.891.958-14
LUIS FERNANDO GOUVEA
CPF 863.351.038-34
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LICITACOES E CONTRATOS

Administracao

Secretaria Municipal da Administragdo

EXTRATO )
TERCEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO
DE CONVENIO N° 13/2022

Processo Digital n°® 2022/046034
Convenente: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Conveniada: Associagéo de Ensino de Ribeirdo Preto, mante-
nedora da Universidade de Ribeirdo Preto - UNAERP.
Objeto: Execucao de agbes de assisténcia e ensino na rede de
atencéo a saude, com prioridade o fortalecimento da Atengao
Basica e Especializada, e da formag&o profissional e académi-
ca dirigidas para a consolidagc&o do Sistema Unico de Saude
(SUS), segundo os principios da universalidade, integralidade,
equidade, descentralizagéo, regionalizagéo e controle social.
Da vigéncia: Prorroga-se por mais 12 meses, ou seja, até
27/04/2024.

Retifica Plano de Trabalho.

EXTRATO
Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratado: Sommar Engenharia e Servigos Ribeirdo Preto.
Processo Digital n°® 169206/2022.
Processo de Compras n°® 1199/2022.
Pregéo Eletronico n® 638/2022.
Objeto: Contratagdo de empresa para Reforma e execugéo
de impermeabilizacédo de Estagao Elevatoria de Agua Tratada
(EEAT), do Centro Operacional do Matadouro, com volume
total de reservagao de 200 m? - destinada a SAERP.
Prego: R$ 67.000,01.
Prazo: 02 (dois) meses.
Suporte Financeiro - Dotagdo Orgamentaria:
n°® 02.24.40.17.512.20226.2.0178.3.3.90.39.01.100.0230 -
Reduzida 1405.

EXTRATO
Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratado: Mathema Assessoria e Acompanhamento Escolar
Ltda.
Processo Digital n° 045249/2023.
Processo de Compras n° 0267/2023.
Inexigibilidade n°® 117/2023.
Objeto: Contratagdo de servigo de formagéo continuada em
matematica, com tempo determinado, destinado a formagao
e capacitagdo de professores da disciplina de Matematica da
Rede Municipal de Ensino, no intuito de aprimorar a qualidade
do ensino na educagao basica.
Prego: R$ 60.000,00.
Prazo: Vigéncia 12 (doze) meses.
Suporte Financeiro - Dotagdo Orgamentaria:
n°® 02.07.35.12.361.20210.2.0027.3.3.90.39.05.282.0000 -
Reduzida 185.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-01/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdao Preto.
Contratada: Acesso Distribuidora de Livros Ltda-ME.
Processo Digital n® 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletrdnico n® 067/2023.

Objeto: Registro de precos para aquisicéo de livros paradidati-
cos para a Educagéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educacao.

Item Prego Unitario
1 R$ 47,50
Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-02/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.

Contratada: Arc Livraria e Importadora Ltda-EPP.

Processo Digital n® 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletronico n® 067/2023.

Objeto: Registro de precos para aquisicéo de livros paradidati-
cos para a Educacéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educacgao.

Item Prego Unitario
14 R$ 37,00
Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS N° 084-03/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdao Preto.
Contratada: Cio da Terra Comércio e Distribuigdo de Livros
Ltda-EPP.

Processo Digital n° 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletrdnico n® 067/2023.

Objeto’ Registro de pregos para aquisigao de livros paradidati-
cos para a Educagéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educacéo.

Item Prego Unitario
10 R$ 40,30

Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-04/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: FAC Educacgao e Tecnologia Ltda-EPP.
Processo Digital n°® 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregao Eletronico n® 067/2023.

Objeto: Registro de pregos para aquisigéo de livros paradidati-
cos para a Educacéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educacao.

Item Preco Unitario Item Preco Unitario
4 R$ 34,12 17 R$ 29,12
6 R$ 28,82 18 R$ 26,41

Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATODA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-05/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
Contratada: Livraria GP Eireli-EPP.

Processo Digital n°® 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletronico n° 067/2023.

Objeto: Registro de pregos para aquisigao de livros paradidati-
cos para a Educacéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educagao.

Item Prego Unitario
8 R$ 27,49
15 R$ 27,49

Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-06/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: M. A. Pontes Editora Distribuidora e Importadora
de Livros e Consultoria Ltda-EPP.

Processo Digital n° 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletronico n® 067/2023.

Objeto: Registro de precos para aquisicéo de livros paradidati-
cos para a Educacéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educacao.
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Item Prego Unitario
5 R$ 35,00
9 R$ 31,00

Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 084-07/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: SK Distribuidora e Comércio de Livros Ltda-EPP.
Processo Digital n° 033346/2023.

Processo de Compras n° 0160/2023.

Pregéo Eletrdnico n® 067/2023.

Objeto: Registro de pregos para aquisigao de livros paradidati-
cos para a Educacéo Infantil da rede municipal de ensino
- EMEI ETAPA | e I, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Educagéo.

Item Prego Unitario Item Prego Unitario
2 R$ 18,24 12 R$ 37,10
3 R$ 27,65 13 R$ 38,50
1 R$ 30,00 16 R$ 27,36

Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 085-01/2023.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdao Preto.
Contratada: Fluoropolymers do Brasil Comércio de Plasticos
Ltda-EPP.

Processo Digital n° 036576/2023.

Processo de Compras n° 0188/2023.

Pregéo Eletronico n° 081/2023.

Objeto: Registro de Pregos para aquisigéo de fita teflon (veda
rosca), para a Secretaria Municipal de Agua e Esgoto de Ri-
beirdo Preto - SAERP.

Item Prego Unitario
01 R$ 3,49

Prazo: 12 (doze) meses.
DAIANE ERRERA DA SILVA
Diretora do Departamento da Administragao Geral

EDITAL DE ADJUDICAGAO
Pregao Eletrénico n° 0452/2022
Processo n° 127018/2022

Objeto: Registro de pregos para aquisigéo de eletrodomésti-
cos para atender as unidades e departamentos da Secretaria
Municipal da Saude, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Saude.

Aline Patricia de Jesus Francisco, Pregoeira, no uso das atri-
buicdes que lhe séo conferidas por lei, ADJUDICA, ao licitante
abaixo o objeto constante no bojo do certame licitatério, con-
forme especificado:

VALOR TOTAL
LOTE | ITEM | QTDE. | MARCA | ViLOR Do LoV
6 | 6 |150000| PHILCO | 21385700 32,0785
JENIFER JESSICA AZEVEDO-ME.
CNPJ n°: 013.190.225/0001-08.
Inscrigao Estadual: 582.530.077.111. VA'&?EZE(']";';'}%SA
CIRENE, 164 - Bairro: JD. MACEDO. 078,
CEP: 14091-100 - RIBEIRAO PRETO - SP.

Lotes frustrados por ndo restar licitante(s) classificado(s): 3 e 4.
Ribeirdo Preto, 20 de abril de 2023
ALINE PATRICIA DE JESUS FRANCISCO

Pregoeira

EDITAL DE HOMOLOGACAO
Pregao Eletronico n° 0452/2022
Processo n° 127018/2022

Objeto: Registro de pregos para aquisigéo de eletrodomésti-
cos para atender as unidades e departamentos da Secretaria
Municipal da Saude, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal da Saude.

O(s) Secretario(s) subscrito(s), no uso das atribuigdes que

Ihe(s) séo conferidas por lei, HOMOLOGA(M) todos os atos
praticados pela Senhora Pregoeira no bojo do certame licita-
tério, conforme especificado no Edital de Adjudicacéo.
Ribeirdo Preto, 20 de abril de 2023
JANE APARECIDA CRISTINA
Secretaria Municipal da Saude

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletronico n° 594/2022

Processo Administrativo n° 156037/2022
LICITACAO DIFERENCIADA COM LOTES PARA AMPLA
PARTICIPACAO E LOTES PARA PARTICIPACAO EXCLU-
SIVA DE MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestagao
de servigos continuos de limpeza predial, asseio, conservagao
e higienizagdo interna e externa, com fornecimento de mao
de obra e de todos os materiais saneantes domissanitarios e
insumos, uniformes e equipamentos necessarios a plena exe-
cugédo dos servigos para a Segao do Parque Municipal Morro
S&o Bento “Bosque Zoologico Fabio Barreto”, Segéo Parque
Ecoldgico Angelo Rinaldi “Horto Municipal” e Divisdo de Bem
Estar Animal, érgaos subordinados a Secretaria Municipal do
Meio Ambiente, conforme Edital e seus anexos.
Valor Estimativo: R$ 549.830,76 (quinhentos e quarenta e
nove mil, oitocentos e trinta reais e setenta e seis centavos).
Visita Técnica (obrigatdria) até o Dia: 08 de maio de 2023.
Recebimento das Propostas: Até as 08 horas e 30 minutos do
dia 09 de maio de 2023.
Abertura das Propostas: Dia 09 de maio de 2023 as 08 horas
e 30 minutos.
Inicio da Disputa de Pregos: Dia 09 de maio de 2023 a partir
das 09 horas.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.licitacoes-e.com.br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragéo

EDITAL DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGCAO
Tomada de Pregos n°® 039/2022
Processo Administrativo n® 159856/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a elabo-
ragdo do projeto executivo arquitetonico, projetos executivos
complementares e planilha orcamentaria para a reforma e
adaptagdo da UBDS Central, conforme descrito em Edital e
anexos.
Jane Aparecida Cristina, Secretaria Municipal da Saude, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, HOMO-
LOGA todos os atos praticados pela Comissdo Municipal de
Licitacao no bojo do certame licitatério e ADJUDICA o objeto
da Tomada de Precos em epigrafe a empresa abaixo, con-
forme especificado:
FERRARI ENGENHARIA LTDA-ME, CNPJ n° 35.949.
131/0001-02, Inscrigdo Estadual n® 260.368.512, situada a
Rua Getulio Vargas, n° 235, Sala 01, Centro, em Concoérdia
- SC, no valor global de R$ 51.861,95 (cinquenta e um mil,
oitocentos e sessenta e um reais e noventa e cinco centavos).
Ribeirao Preto, 20 de abril de 2023
JANE APARECIDA CRISTINA
Secretaria Municipal da Saude

AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia n° 18/2022
Processo Administrativo n® 165586/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para presta-
¢ao de servigcos comerciais e de engenharia para redugao de
perdas aparentes, com foco na identificagao, caracterizagéo,
regularizagcdo, monitoramento e mitigacéo de irregularidades
em ligacdes de agua e/ou hidrédmetros, em imoéveis localizados
nas areas fisicas de responsabilidade da SAERP, conforme
descrito em Edital e anexos.

Orgamento Estimativo Total: R$ 4.499.991,53 (quatro milhdes,
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quatrocentos e novena e nove mil, novecentos e noventa e
um reais e cinquenta e trés centavos).
Prazo Limite para Entrega dos Envelopes: Até as 08:45h do
dia 30/05/2023.
Abertura: Dia 30/05/2023 a partir das 09:00h.
Local e horario para retirada do Edital: Departamento de Ma-
teriais e Licitagbes - Divisédo de Licitagdo - Rua Jacira, n°®
50 - Jardim Macedo, das 8h as 17h (a custo zero - gratuito);
ou (na integra) através do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023.
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragéo

DISPENSA DE LICITAGAO N° 0121/2023

Processo n° 043108/2023
Ratificada a Dispensa de Licitagédo, nos termos do Artigo 24,
Inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: Contratagdo emergencial de empresa especializada
para prestagéo de servigos de vigilancia desarmada nas de-
pendéncias da Divisdo de VigilAncia Ambiental em Saude,
para Secretaria Municipal da Saude.
Dotagao Orcamentaria:
3.3.90.39.05.303.0021.10.305.20214.2.0003.

ITEM | QTDE. | MARCA | VALOR UNITARIO TOTAL DO ITEM
1 1,0000 216.966,0000 216.966,00

R. N. COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME.

CNPJ n®: 022.471.302/0001-80.

Inscrigdo Estadual: 797.130.044.117. VALOR EMPRESA

RUA WANDA BASTOS SANTIAGO, 105. R$ 216.966,00

Compl.: APTO. 12 - Bairro: JARDIM BOTANICO.

CEP: 14021-583 - RIBEIRAO PRETO - SP.

Ribeirao Preto, 24 de abril de 2023
JANE APARECIDA CRISTINA
Secretaria Municipal da Saude

EDITAL DE ADJUDICAGCAO
Pregéo Eletrénico n° 0126/2023
Processo n° 046382/2023

Objeto: Aquisicéo de bebedouros, para uso por servidores da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e frequentadores do
Cemitério Bom Pastor, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Jhonatan Josmar de Oliveira, Pregoeiro, no uso das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas por lei, ADJUDICA, ao licitante
abaixo o objeto constante no bojo do certame licitatério, con-
forme especificado:

VALOR TOTAL
BT — UNITARIO DO ITEM
1| 7,0000 | NARDIN BIXBP50 | 1.907,0000 13.349,00

LICITARA COMERCIO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA-EPP.
CNPJ n°: 029.953.468/0001-82.
Inscrigo Estadual: 181.391.502.112. VA;?'};&';%ESA
RUA PROFESSORA ERGILIA MICELLI, 542. 349,
Bairro: JARDIM REGINA.
CEP: 14808-110 - ARARAQUARA - SP,

Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
JHONATAN JOSMAR DE OLIVEIRA
Pregoeiro

EDITAL DE HOMOLOGAGAO
Pregao Eletronico n° 0126/2023
Processo n° 046382/2023

Objeto: Aquisigado de bebedouros, para uso por servidores da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e frequentadores do
Cemitério Bom Pastor, conforme Edital e seus anexos, para
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

O(s) Secretario(s) subscrito(s), no uso das atribuicdes que
Ihe(s) sao conferidas por lei, HOMOLOGA(M) todos os atos
praticados pelo Senhor Pregoeiro no bojo do certame licitato-
rio, conforme especificado no Edital de Adjudicagao.

Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
CATHERINE D'’ANDREA
Secretaria Municipal de Infraestrutura

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 131/2023

Processo Administrativo n°® 047690/2023
LICITACAO DESTINADAA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL CONFORME LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

Objeto: Aquisigao de chaves de corrente destinadas a subs-
tituicdo de bombas submersas, para a Secretaria de Agua e
Esgoto de Ribeirao Preto, conforme Edital e seus anexos.
Valor Estimativo: R$ 22.913,25 (vinte e dois mil, novecentos
e treze reais e vinte e cinco centavos).
Recebimento das Propostas: Até as 08 horas e 30 minutos do
dia 09 de maio de 2023.
Abertura das Propostas: Dia 09 de maio de 2023 as 08 horas
e 30 minutos.
Inicio da Disputa de Pregos: Dia 09 de maio de 2023 a partir
das 09 horas.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.licitacoes-e.com.br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragéo

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 137/2023

Processo Administrativo n°® 049115/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para forneci-
mento de seguro total para veiculos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, conforme Edital e seus anexos.

Valor Estimativo: R$ 48.498,33 (quarenta e oito mil, quatro-
centos e noventa e oito reais e trinta e trés centavos).
Abertura da Sessao Publica: Dia 09 de maio de 2023 a partir
das 09 horas.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.gov.br/compras/pt-br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragéo

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 144/2023

Processo Administrativo n°® 049911/2023
LICITACAO DESTINADAA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL CONFORME LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

Objeto: Aquisicéo de livros paradidaticos, conforme Edital e
Seus anexos.
Valor Estimativo: R$ 17.624,40 (dezessete mil, seiscentos e
vinte e quatro reais e quarenta centavos).
Abertura da Sessao Publica: Dia 09/05/2023 a partir das
09h00m.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.gov.br/compras/pt-br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administracdo

AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA
Tomada de Pregos N° 02/2023
Processo Administrativo n® 090757/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigo
de pavimentagéo asféltica em vias publicas do municipio de
Ribeirao Preto, conforme Edital e seus anexos.

A Comissao Municipal de Licitagado, torna publico e para co-
nhecimento dos licitantes participantes da Tomada de Pregos
em epigrafe que, examinadas as propostas apresentadas,
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chegou ao seguinte julgamento:

Licitantes Classificados:

1° lugar: CONSTRUTORA SAID LTDA, CNPJ n° 01.635.
971/0001-70, no valor global de R$ 1.507.049,68 (um milhZo
e quinhentos e sete mil e quarenta e nove reais e sessenta e
oito centavos) (vencedor); e,

2° lugar: DGB ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
n° 61.608.477/0001-49, no valor global de R$ 1.636.898,87
(um milh&o e seiscentos e trinta e seis mil e oitocentos e
noventa e oito reais e oitenta e sete centavos).

Licitante Desclassificado:

AUTEM ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 26.511.662/0001-10,

no valor global de R$ 1.691.816,48 (um milhdo e seiscentos
e noventa e um mil e oitocentos e dezesseis reais e qua-
renta e oito centavos), por descumprir o subitem 8.3. letra
“a” (apresentou proposta de pregos com irregularidades que
impossibilitaram seu entendimento) do Edital.
Em conformidade com o Artigo 109, Inciso |, alinea “b”, da
Lei Federal n° 8.666/93, a Comissdo concede, apds esta pu-
blicagcéo, a abertura do prazo para interposi¢ao de recursos,
ficando o processo com vistas franqueada aos interessados.

Ribeirdo Preto, 25 de abril de 2023

BRUNA CRISTINA GONGCALVES

Presidente da Comissao Municipal de Licitagao

Cohab-RP

Companhia Habitacional Regional de Ribeirdo Preto

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 02/2023
Venda de Apartamento no Municipio de Ribeirdao Preto - SP
A COHAB-RP - Companhia Habitacional Regional de Ribeirdo Preto, inscrita no CNPJ sob o n° 56.015.167/0001-80, com sede
na Av. Treze de Maio, 157, Ribeirdo Preto-SP, torna publico que, nos termos das normativas internas vigentes, em especial, a
Portaria n® 04/2022, e Instrugdo Normativa n® 01/2022, que esta disponivel para venda aos interessados e devidamente inscritos
em seus cadastros, a unidade habitacional abaixo relacionada, no estado de ocupagéo e conservagdo em que se encontra:
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 02/2023

A vista
Venda de Unidade Habitacional no Municipio de RIBEIRAO PRETO - SP 15% desconto

LOCALIZAGAO IMOVEL AREA (m2 VALOR (R A
¢ | MOVEL | (m2) (RS) e

CRECI 22065-)

VENDE

R. Desembargador Edgard de Moura _ Jardim Manoel da Silveria
Bittencourt, Apt°. 11, Bloco D13 D'Elboux
Mais informacgdes sobre as condi¢cdes de venda relativa a unidade habitacional, bem como o “Formulario para Proposta”, esta
disponivel no site da COHAB-RP nos enderecos eletronicos: (http://www.cohabrp.com.br/portal/cohab/imoveis-a-venda), (http:/
www.ribeiraopreto.sp.gov.br/JW08/aquisicaolmovelRetomado.xhtml). As propostas poderao ser feitas no site da COHAB-RP até
as 23h59min do dia 14/05/2023. A relacéo das propostas recebidas sera divulgada no site: www.cohabrp.com.br “IMOVEIS
A VENDA”, até o dia 17 de maio de 2023. Apds, dar-se-a inicio ao processo de comercializagao.

Ribeirao Preto (SP), 24 de margo de 2023
NILSON ROGERIO BARONI - Diretor Presidente - COHAB-RP

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 03/2023
Venda de Apartamento no Municipio de Catanduva - SP
A COHAB-RP - Companhia Habitacional Regional de Ribeirdo Preto, inscrita no CNPJ sob o n° 56.015.167/0001-80, com sede
na Av. Treze de Maio, 157, Ribeirdo Preto-SP, torna publico que, nos termos das normativas internas vigentes, em especial, a
Portaria n® 04/2022, e Instrugdo Normativa n® 01/2022, que esta disponivel para venda aos interessados e devidamente inscritos
em seus cadastros, a unidade habitacional abaixo relacionada, no estado de ocupagéo e conservagdo em que se encontra:

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 03/2023 A vista com
desconto
MUNICIPIO .
1

Venda de Unidade Habitacional no Municipio de CATANDUVA - SP
Catanduva R. Piracicaba, Apt® 14, Bloco 1D 1000 - - Jardim Prefeito Duarte Nogueira 25.865 Apt° - 54,72

LOCALIZAGAO IMOVEL AREA (m2 VALOR (R _
¢ | IMOVEL | (m2) (RS) SR
Mais informagdes sobre as condigdes de venda relativa a unidade habitacional, bem como o “Formulario para Proposta”, esta

142.711,76 123.300,00 14.271,18 livre
disponivel no site da COHAB-RP nos enderecos eletronicos: (http://www.cohabrp.com.br/portal/cohabl/imoveis-a-venda), (http:/
www.ribeiraopreto.sp.gov.br/JW08/aquisicaolmovelRetomado.xhtml). As propostas poderéo ser feitas no site da COHAB-RP até
as 23h59min do dia 14/05/2023. A relacdo das propostas recebidas sera divulgada no site: www.cohabrp.com.br “IMOVEIS
A VENDA”, até o dia 17 de maio de 2023. Apds, dar-se-a inicio ao processo de comercializagao.

Ribeirdo Preto (SP), 24 de abril de 2023
NILSON ROGERIO BARONI - Diretor Presidente - COHAB-RP

140 - 14.114,12 livre

1 Ribeirdo Preto

37.440  Apt 55,08 141.141,18 119.970,00

ENDE

N

Secretaria de Agua e Esgoto de Ribeirdo Preto

EXTRATO DO SETIMO TERMO

DE RERRATIFICAGAO DE CONTRATO

Pregao Eletronico n° 06/2019 (9023/2022 PMRP)
Processo de Compras n° 23/2019
(9023/2022 PMRP)

Contrato n° 10/2019 (9010/2022 PMRP)
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRE-
TO através da SECRETARIA DE AGUA E ESGOTO DE RI-
BEIRAO PRETO - SAERP.

Contratada: CONTROL RISK MONITORAMENTO LTDA.
Objeto: Servigos de Rastreamento e Monitoramento de Vei-
culos.

Valor Total Atualizado: R$ 106.510,37.
Prazo Prorrogado: 12 (doze) meses.

. Publique-se
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JR.
Secretario de Agua e Esgoto de Ribeirdo Preto - SAERP

EXTRATO DE CONTRATO

Credenciamento n° 01/2017 - Contrato n°® 02/2023
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRE-
TO através da SECRETARIA DE AGUA E ESGOTO DE RI-
BEIRAO PRETO - SAERP.
Contratada: BANCO COOPERATIVO SICOOB S.A.
Objeto: Prestagéo dos servigcos de arrecadagao das contas de
agua, esgotamento sanitario e demais documentos de receitas
emitidos pela SAERP adequados ao padrdao FEBRABAN de
arrecadacgao.
Prazo: 60 (sessenta) meses.
Publique-se
ANTQNIO CARLOS DE OLIVEIRA JR.
Secretario de Agua e Esgoto de Ribeirdo Preto - SAERP
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Santa Lydia

Fundagéo Hospital Santa Lydia

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 65/2023
A Fundagao Hospital Santa Lydia, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorizagédo do
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces-
sos de Selegdo abaixo discriminados, para comparecerem
no setor de Recrutamento e Selegédo, Rua Padre Euclides,
1105, Campos Eliseos, impreterivelmente nos dias abaixo
relacionados, munidos dos documentos originais: R.G. e do-
cumentos comprobatdérios dos requisitos de habilitagdo do
Processo de Selegdo a fim de tomarem conhecimento das
vagas, horarios e unidades de trabalho iniciais e manifestarem
interesse na sua admissdo. As convocagoes, feitas através
deste Edital, destinam-se a reposi¢cdes e a manutencéo de
servigos executados pela Fundagdo. Os candidatos poderao
ser representados por procurador, devidamente autorizado
para a pratica do ato, sendo que a procuracao devera ser
atual, em caso de auséncia consistira em desisténcia tacita,
sem direito a reclamagao futura, ficando a Comissao de Sele-
¢éo autorizada a convocar os proximos aprovados, conforme
ordem de classificagao.
DEVERA APRESENTAR DOCUMENTAGAO
DE ADMISSAO CONFORME EDITAL

COMPARECER DIA 26 DE ABRIL DE 2023 AS 08:30H
PROCESSO DE SELEGAO N° 002/2021
HOMOLOGADO EM 26/08/2021
ANALISTA DE LICITAGOES E CONTRATOS 40H

CLASSI-
FICACAO NOME CPF

20 LEONARDO DE PAULA TERRA 373.276.418-40

COMPARECER DIA 26 DE ABRIL DE 2023 AS 08:30H
PROCESSO DE SELECAO N° 007/2022
HOMOLOGADO EM 18/01/2023

FARMACEUTICO 36H
CLASSI-
FICACAQ NOME CPF
05 MARIA CLARA GANDINI MANOEL 453.832.958-44

COMPARECER DIA 26 DE ABRIL DE 2023 AS 08:30H
PROCESSO DE SELEGAO N° 005/2021
HOMOLOGADO EM 08/11/2021
PORTEIRO 30H

NOME CPF

CLASSI-
FICAGAO
12 | MARCOS KENDY DA SILVA HIDA 285.677.018-56

COMPARECER DIA 26 DE ABRIL DE 2023 AS 08:30H
PROCESSO DE SELECAO N° 005/2019
HOMOLOGADO EM 18/12/2019
PRORROGADO EM 17/12/2021
TECNICO RADIOLOGIA 24H

CLASSI-
FICACAO NOME CPF

09 RAFAEL JOSE GRESKI 322.666.848-09

Ribeirdao Preto, 25 de abril de 2023
Departamento Pessoal
MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

EDITAL DE CONVOCACAO N° 066/2023
A Fundagédo Hospital Santa Lydia, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorizagdo do
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces-
sos de Selegao abaixo discriminados, para comparecerem
no setor de Recrutamento e Sele¢ido, Rua Padre Euclides,
1105, Campos Eliseos, impreterivelmente nos dias abaixo
relacionados, munidos dos documentos originais: R.G. e do-
cumentos comprobatérios dos requisitos de habilitagdo do
Processo de Selegao a fim de tomarem conhecimento das
vagas, horarios e unidades de trabalho iniciais e manifestarem
interesse na sua admissao. As convocagdes, feitas através
deste Edital, destinam-se a reposi¢des e a manutengao de

servigos executados pela Fundagdo. Os candidatos poderao
ser representados por procurador, devidamente autorizado
para a pratica do ato, sendo que a procuragéo devera ser
atual, em caso de auséncia consistira em desisténcia tacita,
sem direito a reclamacao futura, ficando a Comissao de Sele-
¢ao autorizada a convocar os proximos aprovados, conforme
ordem de classificacao.

Processo de Sele¢éo Emergencial.

DEVERA APRESENTAR DOCUMENTAGAO
DE ADMISSAO CONFORME EDITAL

COMPARECER DIA 26 DE ABRIL DE 2023 AS 08:30H
PROCESSO DE SELECAO EMERGENCIAL N° 001/2023
HOMOLOGADO EM 30/01/2023
AUXILIAR DE FARMACIA 36H

CLASSI-
FICAGAO NOME CPF
MILIANI MARIA MORENO CECILINI
18 | SpADARO 148.273.248-32

Ribeirdo Preto, 25 de abril de 2023
Departamento Pessoal
MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

LICITAGAO DESERTA
Pregéao Presencial n° 013/2023
Processo n° 042/2023

Objeto: Aquisicao de licenga de software para acesso remoto,
compartilhamento de area de trabalho, conferéncia online e
transferéncia de arquivos entre computadoras, conforme
especificagdes e condigdes presentes no termo de referéncia,
tendo como destino a Fundacgao Hospital Santa Lydia e as
Unidas de Saude.
A Fundagéao Hospital Santa Lydia-FHSL, torna publico e para
conhecimento de quem possa interessar que a licitagdo acima
descrita foi declarada DESERTA, em razdo da auséncia de
licitantes interessados.

Ribeirao Preto, 25 de abril de 2023

MARCELO CESAR CARBONERI

Diretor Administrativo

CONCURSOS PUBLICOS
E PROCESSOS SELETIVOS

Administracao

Secretaria Municipal da Administragao

EDITAL DE EXCLUSAO N° 003/2023

Com base nos itens 11.2 e 11.3 do Edital de Abertura do
Processo Seletivo n° 001/2022 para a contratagdo em carater
temporario e emergencial de Professores, publicados no Diario
Oficial do Municipio, o qual estabelece que:

“Ao candidato que nao for oferecido classe, sera garanti-
da nova chamada para vagas surgidas posteriormente.”
- A Secretaria Municipal da Administragéo, por meio do Depar-
tamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da
Educacgao e, considerando que a quantidade de salas ofereci-
das em regular procedimento de atribui¢éo foi suplantada pelo
numero de candidatos que atenderam a respectiva convoca-
¢ao, altera o Edital de Chamamento n° 026/2023 publicado no
DOM de 22/03/2023. (Processo Digital PMRP 2023/051187).

EXCLUI DO CHAMAMENTO N° 026/2023

Processo Seletivo n° 002/2019, homologado em 03/03/2020
PEB Ill - Ciéncias Fisicas e Biologicas

Cl. Nome R.G. N°
99 | RAPHAEL GUIMARAES LOPES 46981859
100 | FABRICIO ZERVES 294893763

Processo Seletivo n° 002/2019, homologado em 03/03/2020

PEB Il - Historia
Cl. Nome R.G. N°
84 | YURI DE SOUSA BATISTA 44937442
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Processo Seletivo n° 001/2022, homologado em 29/07/2022

PEB IIl - Arte
Cl. Nome R.G.N°
42 | CELIA SILVA COSTA 553418762
43 | PATRICIA PEDROSA DE LIMA MIGUEL 272668278
44 | GUILHERME ALEXANDRE MACHADO 484382378
45 | MARIA CRISTINA CASAROTTI DE MELLO 12849127-9

Processo Seletivo n° 001/2022, homologado em 29/07/2022
PEB Il - Lingua Portuguesa

Cl. Nome R.G. N°
4 | FERNANDA CORREA FORTES 19031779 PC MG
ANARITAMARTINS DOS SANTOS 351227118

Processo Seletivo n° 001/2022, homologado em 29/07/2022
PEB Il - Professor de Atendimento Educacional Especializado - AEE

Cl. Nome R.G. N°

221 | ROSANGELA SENA BARRETO 401870996
222 | EDITH DE CARVALHO TERRA 147349201
223 | DIRCE APARECIDA RIBEIRO RODRIGUES 24.436.222-1 1ID.-
224 | THAILA FERNANDA DA SILVA BARRETO 526978879
225 | MAISA APARECIDA SILVA 343906934
226 | POLIANA PRISCILA CASTRO NOGUEIRA 305988487

Ribeirao Preto, 25 de abril de 2023
FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA
Chefe da Divisdo de Selegéo, Recrutamento e Treinamento
CAIO AUGUSTO CAMPOS GENTIL
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragéo

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 037/2023

A Secretaria Municipal da Administragéo, por meio do Depar-
tamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de
Ribeirao Preto:

- Convoca, conforme autorizagdo do Senhor Prefeito Munici-
pal, os candidatos abaixo relacionados, habilitados no Con-
curso Publico, homologado em 03/04/2023, para Bolsistas
para o “Programa de Aprimoramento Multiprofissional em
Hipertensao e Diabetes”, da Secretaria Municipal da Saude,
para comparecer na Divisdo de Gerenciamento de Pessoal,
da Secretaria Municipal da Saude, situada na Rua Aurora,
n°® 1060, Vila Tibério, impreterivelmente nos dias 26, 27 ou
28/04/2023 das 09h00 as 16h00, munidos do R.G., Certiddo
de Estado Civil e carteira do conselho profissional do érgéo a
que pertence, para manifestar interesse em sua contratagao.
O(a) candidato(a) podera ser representado(a) por procurador,
devidamente autorizado para a pratica do ato, sendo que a
procuragao devera ser atual e a sua auséncia consistira em
desisténcia tacita, sem direito a reclamagao futura, ficando a
Administragéo autorizada a convocar os préximos aprovados,
conforme ordem de classificagao.

Concurso Publico, homologado em 03/04/2023
Area: Nutrigao

partamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal
da Administragéo, da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto,
em face da necessidade da manutengao do funcionamento
das unidades escolares da Secretaria Municipal da Educagao
no exercicio de 2023:

Convoca, conforme autorizagdo do Executivo Municipal, os
candidatos abaixo relacionados, habilitados no Processo Se-
letivo abaixo discriminado, para atribuicdo conforme ordem
de classificagao final publicada no Diario Oficial do Municipio
e, considerando o disposto no Edital de Abertura, segundo a
manifestacdo de interesse, de acordo com regras contidas
nas referidas Leis.

Em virtude dos protocolos sanitarios pela COVID-19, solici-
tamos a gentileza que os candidatos acessem o link a seguir
para informagdes sobre local, dia e horario da Atribuigdo de
Classes e Aulas:
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/educacao/atribuicaodeclasseseaulas.
O atendimento dos candidatos convocados sera realizado
conforme roteiro abaixo:

1. Todos os candidatos habilitados deverao apresentar-se
portando documento de identidade e de comprovacgao de va-
cinagao integral contra a Covid-19, junto a banca avaliadora,
em observancia ao Decreto n° 223 publicado no Diario Oficial
do Municipio do dia 01/10/2021.

2. Apos a validagao da comprovagéao de vacinagao integral, o
candidato seguira para atribuicdo de aulas.

3. Atribuidas as aulas/classes, o candidato devera acessar a
pagina https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/concurso/prefeitura,
clicar no link Concurso Publico / Processo Seletivo - Mani-
festacao de Interesse, realizar o cadastro de usuario, clicar
em Solicitagao de Servigos, e procurar pelo servigo Processo
Seletivo - Manifestagao de Interesse devendo preencher o
formulario e anexar os seguintes documentos:

- Ficha Cadastral

- 01 (uma) foto 3x4 colorida recente

- Carteira de trabalho (paginas com o numero/série/foto, qua-
lificagdo civil e ultimo registro)

- Certidao de Distribuicao de Agbes Criminais, conforme ob-
servagao abaixo:

a. Acesse o Portal do TJSP: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
b. No campo “Modelo*” selecione a opgéao: Certidao de Dis-
tribuigdo de Agdes Criminais

c. Preencha os campos obrigatérios do formulario (Pessoa,
Nome Completo, CPF, R.G., Género, Nome da mée, Data de
Nascimento).

Informar e-mail para recebimento das instrugdes.

Caso o pesquisado tenha nascido antes de 1968, o niumero
do pedido (contido nas instrugbes recebidas por email) devera
ser encaminhado ao e-mail certidaocriminal@tjsp.jus.br.
Obs: O prazo para a emissdo do documento € de 5 dias.
N&o serdo aceitas outras certiddes ou atestados (anteceden-
tes criminais, execugdes criminais etc.).

- Certidao de Estado Civil;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito)
anos, e carteira de vacinagdo dos menores de 5 (cinco) anos;
- Certiddo de Quitacdo Eleitoral (https://www.tse.jus.br/);

- Certificado de reservista, dispensado para aqueles acima de
45 anos (sexo masculino);

- Comprovante de Residéncia;

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml

Ribeirao Preto, 24 de abril de 2023
FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA
Chefe da Divisao de Selegéo, Recrutamento e Treinamento
CAIO AUGUSTO CAMPOS GENTIL
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragao

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 038/2023
Nos termos da Lei Complementar n® 1.340, de 07/06/2002
e suas alteragdes pela Lei Complementar n° 1.407, de
21/11/2002 e pela Lei Complementar n° 1.868, de 10/08/2005,
que dispdem sobre a contratagéo por tempo determinado nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, o De-

cl. Nome RG.N° - Consulta de Qualificagéo Social. Acessar o link:
6° NATHALIA FISCHER 522831655
7° PRISCILA DE OLIVEIRA DIAS 46320912-6 - CPF;

- Nimero da conta bancaria Santander;

- Documento de Atribuicao de Aulas;

- Pesquisa do PIS na Caixa Econémica Federal ou PASEP
no Banco do Brasil;

- R.G. (CNH e outros documentos, mesmo com foto, ndo se-
réo aceitos);

- Diploma;

- Requerimento de acumulo, com as declaragdes de horarios
em caso de acumulo;

- Declaragao de dependentes para fins de Imposto de Renda
- R.G. e CPF dos dependentes de IR;

O candidato somente podera iniciar suas atividades mediante
o recebimento da Autorizagao de Inicio de Atividades, a ser
anexada apos a entrega e conferéncia de toda a documen-
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tacdo exigida. , 686 | GABRIELA PASSOS PEREIRA 543094108
Em caso de davidas, entrar em contato pelo e-mail: 687 | LUCIANA DOS SANTOS RODRIGUES DE LELIS 34.232.414-7
recrutamentorh@administracao.pmrp.com.br.
Disposicoes Finais 688 | MARIZAALINE FALCI CAETANO PINTO 403397674
1. Para atendimento do presente edital de chamamento, é 689 | SEBASTIANAALENCAR NASCIMENTO DA SILVA 63111760-X
indispensavel a apresentagdo do documento oficial de iden- 690 | SUSANA PENTEADO DELLA COLLETA 474106779
tidade e comprovantes de diploma(s) e titulo(s), originais € | [~go1 ™ ADRIANA CRISTINA MARTINS CONSOLINI 19973587 6
copias, sendo que as copias ficarao retidas.
2. Todos os demais documentos requisitados deverao ser 692_| ALINE MARA FAQUIM SARAIVA 326574980
entregues para inicio das fungbes. 693 | GIANE ANDRESA PEREIRA 40204149-5
3. As convocagOes destinam-se ao preenchimento de vagas 694 | GIOVANNA GOUVEIA PIMENTEL DE LIMA 462538278
existentes, a saber: 695 | ANGELICA CRISTINA BONFIM 338213028
Fungéo Quantidade 696 | FABIANA PIRES DA SILVA OLIVEIRA 41836533-7
PEB Il (Para desenvolver as fungdes exclusivas de Professor 56 697 | RUTH MARIA BLANDY AZANHA VIILIO 8335477
Mediador) 698 | OTILIANA RIBEIRO DA SILVA 577412607
(Processo Digital PMRP 2023/055144) 699 | THALITA DAL PICOLO OCTAVIO 27832664X
4. Com base nos itens 11.2 e 11.3 do Edital de Abertura do 700 | NAYANI AKEMI QUIOTOQUI 520362573
Process’o'SeIetivo n° 001/2022, para a contratagéo em carater 701 | DAIANE ROBERTA DE SOUSA 497236114
tivo, para eventual contratagdo, podera, conforme indicagéo 703 | RAISSAALMEIDA COSTA 426283260
da Secretaria Municipal da Educacéo, ser em maior nimero 704 | LILIANE ROBERTA SOUSATANESE _ 479119958
que o de classes existentes, visando agilizar o processo de 705 | ANA CLAUDIA GIMENEZ SILVA PADRAO 20107004-2
atribuiggo.” 706 |ELIZABETH DE ARAUJO SILVA SANTOS 22959088-3
‘Ao candidato que ndo for oferecido classe, sera garantida 707 | PATRICIA MASSONETTO DE MAGALHAES BRAGA | 279005258
nova chamada para vagas surgidas posteriormente.” 708 | GERALDO VICENTE FERREIRA E SILVA 281198676
5._A~|nqorrggao'das declarggoes felta§ no momento da ins- 709 | LUCILENI JORDAO DOS SANTOS 207336544
cricdo implicara na exclusao do candidato do processo de
escolha de aulas e classes e no cancelamento de sua inscri- 710 | CHRISTIAN THIAGO DA SILVA GABALDE 347579905
¢80 no processo seletivo, nos termos estabelecidos no Edital | | 711 | ARTHEMIS EMMANUIL SEPENTZOGLOU 159798292
de Abertura. 712 | CLAUDIA BOES DOS SANTOS CURTIO 551356376
6. Os candidatos poderao ser representados por procurador, 713 | JULICIA SOUZA DE CARVALHO 289104737
devidamente autorizado para a pratica do ato, sendo que a 714 | MARCELO ANTONIO TEIXEIRA JUNIOR 62.681.166-1
progurﬁagéo d,e\(eré ser a.tua'll easua ausé:ncia consistira em 715 | CLAUDIA BONISS! 241533685
desisténcia tacita, sem direito 4 reclamagdo futura. 716_| RITADE CASSIAAPARECIDA DE SOUZASANTOS | 24157375-0
Processo Seletivo n° 001/2022, homologado em 29/07/2022 717 | FERNANDA PEREIRA DA SILVA CARDOSO 255727653
PEB Il - L.C. n° 1.340/02 718 | FABIANA FARIA DE SOUZA 40168460X
Cl. Nome R.G. N° 719 | MILENA PORTO DA CUNHA DESIDERIO 462665288
655 | VALERIA CRISTINA DA SILVA 23579109X 720 | FERNANDA ESTELA BAZO DOS SANTOS CANO 463184464
656 | ANDREZA CRISTINA DE SOUZA LOPES 333353699 721 | LUCIANA BARBOSA PIZORUSSO AZEVEDO 32593150-1
657 | THAMIRES APARECIDA PICOLOTO 449305909 722 | ANA KAREN ALVES 26594615-3
658 | ANA CRISTINA CASAQUIA FERNANDES 237206894 723 | FRANCIANI ALMEIDA ALVES FERREIRA 268738543
659 | JULIESSARICCE 404954571 724 | ANA PAULA APARECIDA SILVA DE PAULA 456069082
660 | CLAUDIAAPARECIDATELLES GRANZOTO 229560398 725 | EMILY ZANCANARO TEIXEIRA 597760287
661 | JULIANA SEVERINO CAMPOS 282499945 726 | MAGDA APARECIDA ZAMPIERI 23943461-4
662 | NATHALIA DA SILVA COSTA MARTIN 410524372 727 | THAIS DE OLIVEIRA PINTO 479123317
663 | CHRISTIANE MARTINS DELANNASALLES CARVALHO | 16920720 728 | BRUNA MANCINI COUTO ROSA 33469162
664 | LARISSA SCHIONATO BINHARDI DA SILVA 536458534 729 | INAE OLIVEIRA RODRIGUES 35220570-2
665 | THAISA HELENA TOFFANO 556943922 730 RAFAELA CARLOS TEIXEIRA DE ANDRADE 476554005
666 | FLAVIARIBEIRO MAZER LINO 184231565 RODRIGUES
667 | VALDITE DOS SANTOS AZEVEDO SILVA 34134361-4 731 | SANDRA DO PRADO 244397764
668 | JULIANA LIMA PASCHOALINI 345902294 732 | ALEXANDRA APARECIDA MARTINS 26501026-3
669 | RAQUEL DIAS RODRIGUES 541721604 733 | TERESA CRISTINA DE SOUZA CANDIA 213361930
670 | GABRIELA DA SILVA LOPES 566364608 734 | HELIENAY ALVES DE PAULA IGNACIO 282501009
671 | MARLON ROGER ZANCA 325955840 735 | CRISTIANE BARRADAS ERVAS FERRAREZI 19564214-4
672 | GISELE APARECIDA DOS SANTOS 24.154.109-8 736 | VIVIAN PEREIRA SANTANA SEBRIAN 626002199
673 | BRUNALETICIA BETINI MARIANO 401856653 737 | YURI DE SOUSA BATISTA 449374427
674 | PAMELA NAYARA BOES AZEVEDO 476801989 738 | CRISTIANE GIOVANNA DE SOUSAAFONSO 22958345-3
675 | ADRIANA BATISTA 256447342 739 | PRISCILA MARIA MANFRIM REIS 325571120
676 | EDILAINE GUIMARAES 40967462X 740 | SILMARA DA SILVA 452995334
¢77 |JACQUELINE CRISTINAARAUJO DOS SANTOS 353052463 741 | KARINAFILIPPIN SALOMONE 25571435 X
FALCIONI 742 | BIANCA DA COSTA PEDREIRO TAA 30598703
678 |* 743 | PATRICIAREIS 436889602
679 | ALINE CRISTINAAFFONSO 34769124-9 744 | JOEL ARMINIO DOS SANTOS 18423325
680 | FRANCIELLE DE MATTOS 463109739 745 | INAYE GOMES FERREIRA 527215636
681 | GIOVANNA PEREIRA LIMA GOUVEA 407511799 746 | MARIELLE FLAVIA FECHETIA 400945241
682 | CAMILAROCHA DO NASCIMENTO 3419003-PI 747 | GABRIELA SALOMONE DE ARAUJO 47.128.967-X
683 | ANDRESSA MARQUES FORTE SILVA 331216784 748 | PAMELA CAROLINE GONGALVES 487122835
684 | TALITA PAOLA DOS SANTOS 296045391 749 | LEDIANI APARECIDA TAHARA FELIPPINI 24155844X
685 | ROBERTA LIDIANE LARA MOREIRA PRADA 58742972-0 750 | GABRIELLE PERNA 559315442
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751 | PATRICIA FERREIRA DE PAULA 270701680 817 | MARILENA RODRIGUES CRUZ CRESCENCIO 247072230
752 | PAULO FERNANDO ALEIXO DA CRUZ 41363417-6 818 | DANIELA DE FREITAS CAMARA 481432759
753 | TAILZABRITO OLIVEIRA 400953274 819 | ANA CAROLINA PANTUZZI FERNANDES 422902809
754 | JOYCE CRISTINA PEREIRA 459089109 820 | ANAMARIABERMUDES 19164546-1
755 | JESSICA DUARTE DE SOUZA 18163742MG 821 | JULIANAALVES DE SOUZA GIMENES 40018758-9
756 | ANDRESSA APARECIDA DA CRUZ SOUZA 473140251 822 | JAQUELINE FACCIOLI SEABRA 588174531
757 | KATHARINE SCHIAVINATTO NEVES 406521505 823 | ALEXANDRA COSTA BRAGA 420295513
758 | MICHELLE DAYANE BRITO DA SILVA 53394305X 824 | VALERIA CRISTINA DA SILVA PINTO 191651680
759 | LIAMAURA DE OLIVEIRA GANZERLI 149753913 825 | RAQUEL APARECIDA DE SOUZA 242222195
760 | CLORIS CACAMO 181447940 826 | BRUNA PALM GUARINO 44612856-9
761 | ELIANAALVES DA SILVA SASSOLLI 209964662 827 | GESSANY VIEIRA SARDINHA DE SOUSA 478090195
762 | VALQUIRIA DAVID BARCELOS ZOLIM 273352751 828 | RODRIGO LINO DE MATOS 229570896
763 | GISELE APARECIDA FERREIRA VELOSO 353257060 * Candidato convocado no Edital n° 077/22
764 | ALINE CRISTINAALVES DE MATTOS 434617532 Ribeirdo Preto, 24 de abril de 2023
765 | SIMONE BELA 28.211.012-4 FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA
766 | VERALUCIADOS SANTOS 386487364 Chefe da Divisdo de Selegéo, Recrutamento e Treinamento
767 | VANESSA LUCIANA BARBOSA 40.168.398-9 ~ CAIO AUGUSTO CAMPOS GENTIL
768 | VANESSA VICTORIO BORDIGNON MATURANO 402583577 Diretor do Departamento de Recursos Humanos
769 | TACIARA CARDOSO PEREIRA GARCIA 424659566 RICAR,D.O FERNANDES DE. ABRE~U
Secretario Municipal da Administragao

770 | NEIVANI DE OLIVEIRA SOUZA 403400156
771 | REGIANEAPARECIDA BONFIGLIOLI CATAPANI 271874041 EDITAL DE CHAMAMENTO N° 039/2023
772 | HEULA MAYARA ALMEIDA SOARES RIBEIRO 583909991 A Secretaria Municipal da Administragéo, por meio do Depar-
773 | RUDISON BELTRAMINI TREVILATO 32555421-3 tamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de
774 | ANELISA SANTANANOVAES 24.1%6.506-5 Rgfrilrvé‘c?cz r‘(B:toor;forme autorizacao do Executivo Municipal, os
775 | CAREN ANDRADE DOS SANTOS BU'.‘GARELI 47.971.101-X candidatos: habilitados nos Concursos Publicos abaixo diécri—
776 | CARINA FERNANDES MARTINS SIMAO 26.126.122-8 minados, para manifestarem interesse em suas admissées.
777_| RIVIANE APARECIDA BARBOSA CAMPOS 22605282-5 | | As convocagbes feitas por meio deste Edital destinam-se &
778 | TATIANA DE SOUSA SIQUEIRA 43470486-6 reposicao de candidatos convocados nos Editais n°s 100/22,
779 | MAISA MAIRA RODRIGUES 414720684 004/23, 018/23, 021/23 que ndo atenderam ou desistiram e, a
780 | NATACHA FERREIRA DA COSTA SANTOS 481579692 manutengao de servigos executados pela Prefeitura Municipal.
781 | JESSICA DE OLIVERA PESTANA BT | | 4505, 205/073084. D03/051076, 2093/054011
782 | EDNADE JESUS JACOB GALLON 26.412.280-SP e 2023/055439. ’ ’ ’
783 | ANDRESA CRISTINAKUNES CARILLE 241530593 O atendimento é por meio eletrénico, devendo o candidato
784 | CARMEM RIBEIRO COSTA 32168155-1 acessar a pagina https:/www.ribeiraopreto.sp.gov.br/concurso/prefeitura,
785 | SAMANTA RAGAZZI FERREIRA 323127344 clicar no link Concurso Publico/Processo Seletivo - Mani-
786 | FABIOLA DENISE MACIEL DE SOUSA 405427529 festacao de Interesse, realizar o cadastro de usuario, clicar
787 | ALESSANDRA ALVES PENTEADO 23852827-3 em Solicitagao de Servicos, e procurar pelo Servigo Concur-
788 | LETICIAALVIM CARDOSO 416595613 so Publico - M’anifestagéo de Ir]teresse, das 0_8h00 do_ dia
789 | ELISABETH DOS SANTOS SEGANTINI 15787218X 26/04/2023 até as 23h59 do dia 28/(_)4/2023, impreterivel-

= mente, devendo preencher o formulario e anexar foto, R.G.,
790 ANGFLITA MARIA ASSUNGAO DE PAULA URZEDA 172006491 CPF, Certiddo de Estado Civil e comprovante de endereco,
791 | JULIANGELA CRISTINA FERREIRA 326579382 | | os quais deverao estar digitalizados em formato PDF. Demais
792 | TALITA CONRADO DE LIRA 43947713-X documentos comprobatorios dos requisitos de habilitagdo do
793 | TEREZA MARIA MARCHI ALVES 177885671 Concurso Publico serao solicitados oportunamente, por meio
794 | MIRIAM CAMPOS DO NASCIMENTO ALVIM 261261526 do proprio sistema.
795 | JOELMA RODRIGUES FERREIRA 33336031-X A ndo manifestagcédo consistira em desisténcia tacita, sem
796 | FRANCISCA MOTA DO NASCIMENTO OLIVEIRA 19976015-9 direito a reclama(;éo futura, ficando a Administragéo autori-
797 | ALINE MARQUES MIRANDA 40.168.958.X zada a convocar os proximos aprovados, conforme ordem
798 | SAMARA LORENA ROCHA DE MELO s00815087 | | 9€ classificaggo.
799 | SILVIA HELENA MALAGUTI FERREIRA 21336099 8 Concurso Publico n° 001/2021, homologado em 02/05/2022
800 | KETORY ALINE DOMINGOS DOS SANTOS 471452178 Contador
801 | MAYSA MARIA BARROS 495824951 Cl. Nome R.G.N°
802 | TEREZINHA VIEIRA DOS SANTOS 675406535 10 | ANDERSON BATISTA DE OLIVEIRA 33559044 5
803 | VANESSA MARINA MACHADO NERY 527208450
804 | TATIANA FUHRMANN SILVEIRAPOLO 24.309.466-8 Concurso Publico n° 002/2021, homologado em 17/05/2022
805 | NAYSAHELENA PEREIRA FERREIRA 47328859X Agente de Fiscalizagéo
806 | RENATAABDUCHE GALVAO PIMENTEL 44.275.292-1 Cl. Nome R.G. N°
807 | RENATA GUARNIERI GALVAO 30542239X 69 | JOSE MARCOS OTEIRO 33062604 8
808 | PRISCILA GOMES PEREIRA MACHADO 439115280
809 | MIKELLY RAYANNE CARDOSO DE SOUZA SILVA 539499997 Concurso Publico n° 003/2021, homologado em 17/05/2022
810 | RENATALUZIABORIN SETTE 43132362-8 Agente de Administragao
811 | DANIELA FREDERICO SANTOS 447554189 Cl. Nome R.G. N°
812 | LEIDIANE APARECIDA NEVES LISBOA 49684372 359 | DANIELLA PATRICIAALVES DOVICCHI 46321077 3
813 | DEBORA CARLAALVES DE OLIVEIRAALMEIDA 49932045-1 360 | BRUNO FERNANDES DE OLIVEIRA MG-18.243.494
814 | JULIANA FUNARO SILVEIRA LAVEZ 413791142 361 | ROBERTA PERES CHIARADIA COSTA 25513824 6
815 | LESLIE CRISTINA MOREIRA VIEIRA 25189532 4 362 |*
816 | LUISAMARIAAPARECIDA PUGA 360124112 363 | ERIKA FERNANDA FERRI GONGCALVES 28176340 9
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364 | LUIS GUSTAVO DA SILVA GERBASI 45718501 6

365 | LUCAS FERNANDES DA COSTA 434534055 5

* Candidato convocado no Edital n° 061/22

Candidatos classificados e convocados nos termos da Lei Ordinaria

n° 13.306/14
Agente de Administragao
Cl. Nome R.G. N°
93 | PEDROAUGUSTO PINHEIRO MORGADO 42191046 X
94 | MARILIARIBEIRO DA SILVA 477730735

Ribeirdo Preto, 25 de abril de 2023
FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA
Chefe da Divisédo de Selegéo, Recrutamento e Treinamento
CAIO AUGUSTO CAMPOS GENTIL
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administragao

PODER LEGISLATIVO

Camara

Céamara Municipal de Ribeirdo Preto

ATO DA PRESIDENCIA N° 40

DE 24 DE ABRIL DE 2023
A Presidéncia da Camara Municipal de Ribeirdo Preto, no
uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, nos termos do
disposto no artigo 23, Il e Il da Lei Organica do Municipio
combinado com os artigos 56 e 57 do Regimento Interno
(Resolugdo n° 174/15 de 22 de maio de 2015), em razdo do
requerimento n° 1091 (02.03.2023), do Vereador Mauricio
da Vila Abranches, aprovado na sessao legislativa de 02 de
margo de 2023 e do requerimento n° 1946 (31.03.2023), do
Vereador Matheus Moreno, aprovado em 02 de margo de
2023, onde ambos renunciaram como membros da Comissao
Permanente de Comunicagao, Titulos e Honrarias, Titulos e
Honrarias.
RESOLVE:
NOMEAR os Vereadores: Zerbinato (PSB) para substituir o
Vereador Mauricio Vila Abranches e o Vereador André Trinda-
de (Unido Brasil) para substituir o Vereador Matheus Moreno,
como membros da Comissdo Permanente de Comunicagao,
Titulos e Honrarias.
CUMPRA-SE: A COORDENADORIA LEGISLATIVA DA CA-
MARA MUNICIPAL PARA QUE FACA PUBLICAR.

Ribeirao Preto, 24 de abril de 2023
FRANCO FERRO
Presidente
Registrado e Publicado na Secretaria da Cadmara Municipal
de Ribeirdo Preto, em 24 de abril de 2023.
MILTON SCAVAZZINI JUNIOR
Coordenador Legislativo
Gestor de Contratos

NOTIFICAGAO N° 01/2023

Contrato n°® 4.627/2021

A empresa: OPENLEGIS INFORMATICA LTDA-EPP.
CNPJ n°: 09.652.201/0001-48.
A Camara Municipal de Ribeirdo Preto NOTIFICA a empresa
OPENLEGIS INFORMATICA LTDA-EPP, para que, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, a contar desta data, ofereca justifi-
cativa/defesa em relagdo ao ndo comparecimento na sede da
Contratante, em dia e horario previamente designado, confor-
me clausula 4.1 do Termo de Referéncia, anexo ao contrato
n° 4.627/2021, sob pena da aplicagdo de multa e rescisado
contratual, sem prejuizo das demais san¢des previstas em lei.

Ribeirdo Preto, 25 de abril de 2023

ANTONIO MOREIRA THEODORO

Gestor de Contratos

AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Eletrénico n° 03/2023

Processo n°® 23.443/2023

Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE JARDINAGEM, COM-
PREENDENDO A MANUTENCAO PERIODICA, CORTE E
RECORTE DO GRAMADO, RASTELAMENTO, RECOLHI-
MENTO E DESTINACAO DE RESIDUOS (APARAS DE GRA-
MA E OUTROS), CAPINA DE VEGETACOES ARBOREAS E
ORNAMENTAIS DO COMPLEXO DA CAMARA MUNICIPAL
DE RIBEIRAO PRETO, CONFORME DESCRITO EM EDITAL
E ANEXOS.
Modalidade: Pregao Eletronico.
Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO.
Regime de Execucgéo: Indireta.
Critério de Julgamento: MENOR PRECO POR LOTE.
Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica.
Valor Estimado: Lote unico - R$ 146.041,33.
Serao observadas as seguintes datas e horarios para os
procedimentos:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

LOTE HORARIO/DATA
Unico Do dia 25/04/2023 até as 12h30 do dia 10/05/2023.
ABERTURA DAS PROPOSTAS

LOTE HORARIO/DATA
Unico Dia 10/05/2023 as 12h30.

INiCIO DA DISPUTA DE PREGOS
LOTE HORARIO/DATA
Unico Dia 10/05/2023 a partir das 13h00.

ENDERECOS ELETRONICOS:
Retirada do Edital:
www.camararibeiraopreto.sp.gov.br > transparéncia > licitagdes & contratos > pregéo eletronico,
e, www.licitacoes-e.com.br.
Ribeirdo Preto, 25 de abril de 2023
CHAFIK FERREIRA SCALON
Coordenador Administrativo
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